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CHAMAMENTO PUBLICO - OSC
TERMO DE COLABORAQAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n°. 001/2017
TERMO DE COLABORACAO

O MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, torna publico, para conhecimento de quantos
possam interessar, o presente Edital de Chamamento Publico visando a selecao de
Organizacbes da Sociedade Civil - OSCs, qualificadas em conformidade com o
disposto na Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes posteriores,
combinada com o Decreto Federal n°. 8.726, de 27 de abril de 2016, para celebrar
TERMO DE COLABORACAO do Programa de Inclusdo de Criancas e
Adolescentes com Deficiéncia, que tenha por objeto o atendimento e
acompanhamento terapéutico, pedagodgico e escolar de 30 criancas e
adolescentes com deficiéncia e em situagdo de vulnerabilidade social, para a
promocdo, reabilitacdo, capacitacdo e inclusdo. O Programa devera ser
composto por oficinas, atividades de reabilitacdo e comportamento,
capacitacao e incluséao.

O envelope contendo a Proposta de Plano de Trabalho e a Declaragdo a que se
refere o modelo previsto no Anexo Il deste Edital, devera ser entregue,
impreterivelmente, as 10h, do dia 22 de janeiro de 2018, na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, localizada na Rua Santa Cruz, 155 - Centro - Santana de
Parnaiba - SP - CEP: 06501-095.

As OSCs interessadas em participar do Chamamento Publico deverdo observar
rigorosamente o horario fixado para o credenciamento e protocolo do envelope, pois
eventuais atrasos, ainda que minimos, nao serao tolerados.

Este edital e seus Anexos estdo disponiveis para consulta e impressao no sitio
oficial da Administracdo Publica Municipal, no seguinte sitio eletronico:
http://www.santanadeparnaiba.sp.gov.br e acessar o icone Chamamento
Publico - Assisténcia Social.

1. FINALIDADE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
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1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de Propostas de
Plano de Trabalho, para a celebracdo de parceria com o Municipio de Santana de
Parnaiba, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, visando a
formalizacdo de TERMO DE COLABORACAO, para a consecucéo de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
OSC, conforme condi¢cOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia de Colaboracao

ANEXO Il - Modelo de Plano de Trabalho

ANEXO lll - Declaracéo de Ciéncia, de Concordancia

ANEXO IV - Declaracéo sobre as instalacdes e condicdes materiais
ANEXO V - Declaragao da n&o ocorréncia de impedimento

ANEXO VI - Declaragao relativa as alineas “c”, “k”, “I” e “m” do subitem 9.2, do
edital;

ANEXO VII - Declaragao relativa as alineas “i” e “j” do subitem 9.2. do edital

ANEXO VIII - Minuta do Termo de Colaboracgéo

1.3. O procedimento de selecdo serd regido pela Lei Federal n°. 13.019, de 31 de
julho de 2014, alterada pela Lei Federal n°. 13.204, de 14 de dezembro de 2015. pelo
Decreto Federal n°. 8.726, de 27 de abril de 2016, pelos demais normativos
aplicaveis e condicOes previstas neste Edital.

1.4. Poderdao ser selecionadas mais de uma proposta, observando-se a ordem

classificatoria e a disponibilidade orcamentaria para a celebracdo dos Termos de
Colaboracao.

2. DO OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO



a‘Z\“‘/@
)

L

PREFEITURADE |
SANTANA DE PARNAIBA

2.1. O Termo de Colaboracdo tera por objeto o atendimento e acompanhamento
terapéutico, pedagogico e escolar de 30 criancas e adolescentes com deficiéncia e
em situacao de vulnerabilidade social, para a promocéo, reabilitacdo, capacitacdo e
incluséo.

O servigo devera atender os usuarios no contraturno - no periodo da manha ou tarde
por, aproximadamente, 5 (cinco) horas diarias, de segunda a sexta-feira. Os
atendidos deverdo ser acompanhados, obrigatoriamente, por um técnico de Servico
Social.

2.2. Objetivos especificos da parceria:
a) Atender e acompanhar, no contraturno, criancas e adolescentes com deficiéncia e
em situacéo de vulnerabilidade social;

b) Contribuir para o desenvolvimento cognitivo e motor dos atendidos.
3. DA JUSTIFICATIVA
O presente Chamamento Publico visa, sobretudo a:

3.1. Assistir, incluir, promover, capacitar, reabilitar criancas e adolescentes com
deficiéncia e em situacdo de vulnerabilidade social,

3.2. Assegurar a garantia de direitos e o desenvolvimento saudavel desse publico;
3.3. Garantir a dignidade humana e a qualidade de vida para os atendidos.

4. DA COMISSAO DE SELECAO

4.1. A Comissédo de Selecdo € o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o
presente Chamamento Publico, tendo sido constituida através do Decreto Municipal
n°. 4039, de 10 de outubro de 2017, publicado na Imprensa Oficial de Santana de
Parnaiba. Os seguintes servidores compdem a comissao:

| - Viviane Rodrigues Rosas - RG 28.159.777-7 (SMAS);

Il - Otavio Augusto Bueno Tedokon - RG 34.733.244-4 (SMNJ);
[l - Justa Rodrigues Assuncao - RG 600.598-2 (SMF);

IV - Silvia Midori Fukumoto - RG 27.251.534-6 (CMAS).

4.2. Devera se declarar impedido de participar do processo de sele¢do, sob pena de
responder administrativa, penal e civiimente, o membro da comissdo que, nos 05
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(cinco) anos anteriores a data de publicacédo do Edital, tenha mantido relagéo juridica
com, ao menos, 01 (uma) das organizacdes participantes do Chamamento Publico,
considerando-se relacéo juridica, dentre outras, ser ou ter sido associado, dirigente
ou cooperado da OSC, ter ou ter tido relacdo de emprego ou de prestacédo de servico
com a OSC, ter recebido, como beneficiario, os servicos de qualquer OSC
proponente do processo seletivo.

4.3. O membro da Comissao de Selecdo, sob pena de responder administrativa,
penal ou civilimente, deverd, ainda, se declarar impedido de participar do processo de
selecdo quando for conjuge ou parente, até segundo grau, inclusive por afinidade,
dos administradores da OSC ou quando sua atuacao configurar em qualquer outra
situacdo de conflito de interesse, entendendo-se por conflito de interesse a situagao
gerada pelo confronto entre o interesse publico e o privado, que possa comprometer
o interesse coletivo ou influenciar, de maneira impropria, o desempenho da funcao
publica.

4.4. A declaragéo de impedimento de membro da Comisséo de Seleg¢ao ndo obsta a
continuidade do processo. O membro impedido devera ser imediatamente
substituido, a fim de viabilizar a realizacdo de sua continuidade, sem a necessidade
de divulgacao de novo Edital.

4.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdao de Sele¢do podera solicitar
assessoramento técnico de especialistas que ndo sejam membros desse colegiado.

4.6. A Comissao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacbes e documentos apresentados pelas
entidades participantes ou para esclarecer duvidas e omissfes. Em qualquer
situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

5. DA RETIRADA DO EDITAL

5.1. Este edital e seus Anexos encontram-se a disposi¢cdo das OSCs interessadas
nos dias Uteis, de segunda a sexta-feira, no horario de 9h as 16h, no seguinte
endereco: Secretaria Municipal de Assisténcia Social - Rua Santa Cruz, 155 - Centro
- Santana de Parnaiba - SP - CEP:06501-095 e no sitio eletronico:
http://www.santanadeparnaiba.sp.gov.br e acessar o icone Chamamento Publico -

Assisténcia Social.
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5.2. Independentemente da forma em que se der a retirada do Edital, as OSCs
interessadas neste chamamento deverdo enviar a Comissao de Selecéo, por correio
ou por e-mail, as seguintes informacdes: Nome/Raz&o Social e Endereco completo
da OSC, CNPJ, numeros de telefone para contato, nome da pessoa para contato
comercial e respectivo endereco eletronico (e-mail), se houver. O endereco para o
envio via correio, é: Secretaria Municipal de Assisténcia Social - Rua Santa Cruz, 155
- Centro - Santana de Parnaiba - SP - CEP: 06501-095. O e-mail é:
smas@santanadeparnaiba.sp.gov.br.

5.3. A prestacdo das informacdes de que trata o subitem 5.2. garante as OSCs
celeridade nas comunicacfes de eventuais retificagdes ocorridas no Edital, e de
quaisquer informacdes adicionais de forma mais eficiente.

6. DAS INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS SOBRE O EDITAL

6.1. Informacdes, esclarecimentos e orientagdes acerca do Edital serdo prestados
pela Comissdo de Selecdo, em sessdo publica com as OSCs interessadas em
participar do chamamento publico, no dia 04 de janeiro de 2018, as 15h, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - Rua Santa Cruz, 155 - Centro - Santana de
Parnaiba - SP - CEP: 06501-095, telefone: (11) 4622-7050.

6.2. A Comissédo de Selecédo prestara, também, as informacdes e/ou esclarecimentos
expressos sobre este Chamamento Publico, desde que os pedidos tenham sido
recebidos até 05 (cinco) dias Uteis antes da data de apresentacdo das Propostas de
Planos de Trabalho, exclusivamente mediante solicitacdo por escrito, em uma das
seguintes formas:

6.2.1. por carta ou oficio protocolado Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
Rua Santa Cruz, 155 - Centro - Santana de Parnaiba - SP - CEP: 06501-095, de
segunda a sexta-feira, das 8h as 17h;

6.2.2. Pelo e-mail: smas@santanadeparnaiba.sp.gov.br.

6.3. Qualquer solicitacédo de informacao e/ou esclarecimento fora do prazo estipulado
no subitem 6.2., ndo sera objeto de apreciacao pela Comissao de Selecéao.
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6.4. Os pedidos de esclarecimento serdo respondidos sem informar a identidade da
OSC e de seu representante.

6.5. Os pedidos de informacdes e/ou esclarecimentos ndo suspendem 0S prazos
previstos no Edital.

6.5.1. As informacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do
processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

6.6. Eventual modificacdo no Edital, decorrente de pedido de informacdo e/ou
esclarecimento, ensejara divulgacdo pela mesma forma em que se deu o texto
original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragéo
afetar a formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

7. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

7.1. Além das OSCs, qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o presente
Edital por irregularidade.

7.2. O pedido de impugnacado ser& analisado, desde que tenha sido recebido até 05
(cinco) dias uteis antes da data de apresentacdo das Propostas de Plano de
Trabalho, em peticdo escrita dirigida a Comisséo de Selecdo, em uma das seguintes
formas:

a) por carta ou oficio: protocolado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
Rua Santa Cruz, 155 - Centro - Santana de Parnaiba - SP - CEP:06501-095, de
segunda a sexta-feira, das 08h as 17h.

b) Por e-mail: smas@santanadeparnaiba.sp.gov.br

7.3. Eventuais pedidos de impugnacédo deverdo ser julgados e respondidos em até
03 (trés) dias uteis pela Comissao de Selecéo.
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7.4. As impugnacdes ndo suspendem o0s prazos previstos no Edital. As respostas as
impugnacdes serdo juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e
estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

7.5. Interposto recurso das respostas apresentadas pela Comisséo de Selecdo
quanto as impugnacdes, caberd a esta reconsiderar a sua decisdo, no prazo de 03
(trés) dias uteis contados de seu recebimento.

7.5.1. Nao seré conhecido o recurso interposto fora do prazo legal, e/ou subscrito por
representante ndo habilitado legalmente ou nédo identificado no processo como
representante da OSC.

7.6. Sera franqueada as OSCs, desde a data do inicio do prazo para impugnacdes
e/ou interposicdo de recursos até o0 seu término, vistas ao processo deste
Chamamento Publico, na Rua Santa Cruz, 155 — Centro, nesta cidade, mediante
agendamento prévio por meio de e-mail ou contato telefénico.

7.7. A impugnacéo feita tempestivamente pela OSC nao a impedira de participar do
processo de Chamamento Publico até decisao final a ela pertinente.

8. OSCs ADMITIDAS PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO PUBLICO

8.1. Poderao participar deste Edital as OSCs, assim consideradas aquelas definidas
no art. 2°,, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c” da Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de
2014.

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagao ou fundacgéo) que nao distribua
entre 0s seus sbcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores,
ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do
seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecucéo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva,;

b) as sociedades cooperativas:

b.1.) previstas na Lei Federal n° 9.867, de 10 de novembro de 1999;
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b.2.) as integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou
social;

b.3.) as alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geracédo de
trabalho e renda;

b.4.) as voltadas para fomento, educagdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou
capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensao rural;

b.5.) as capacitadas para execucédo de atividades ou de projetos de interesse publico
e de cunho social;

c) as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religioso.

8.2. Nao é permitida a atuacdo em rede.

9. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

9.1. DOS ENVELOPES

9.1.1. O Plano de Trabalho e o0s documentos para habilitacdo deverdo
ser apresentados, separadamente, em 02 (dois) envelopes, fechados e
indevassaveis, contendo preferencialmente em sua parte externa, além do nome do
proponente, os seguintes dizeres:

ENVELOPE |
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PLANO DE TRABALHO -
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2017
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INTERESSADO: ...t
CN P
PROGRAMA DE INCLUSAO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES COM DEFICIENCIA

ENVELOPE I

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DOCUMENTOS DE HABILITACAO

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2017

PROGRAMA DE INCLUSAO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES COM DEFICIENCIA

9.1.2. A entrega da documentacdo acima estabelecida implica manifestacdo de
interesse na parceria, bem como na aceitacdo e submissdo, independente de
manifestacdo expressa, a todas as normas e condicdes deste Edital e seus anexos.

9.2. Para a celebracdo do Termo de Colaboracdo a OSC, mediante a apresentacéo
dos documentos na fase de celebracdo do Termo de Colaboracdo, devera
comprovar:

a) ser regida por estatuto que preveja, expressamente, que seus objetivos séo
voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem
como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado. Estdo dispensadas
desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas;

b) ser regida por estatuto que preveja, expressamente, que, em caso de dissolucao
da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n°. 13.019/2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta. Estédo
dispensadas desta exigéncia as organizacbes religiosas e as sociedades
cooperativas;

C) ser regida por estatuto que preveja, expressamente, escrituracdo de acordo com
os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

d) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou
de objeto de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser
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comprovada no momento da apresentacdo do plano de trabalho e na forma do art.
26, caput, inciso lll, do Decreto n°. 8.726/2016 e art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da
Lei n°. 13.019/2014;

e.l.) instrumentos similares firmados com o6rgdos e entidades da Administracao
Publica Direta e Indireta, com empresas publicas, privadas, outras OSCs ou
cooperacdes internacionais, acompanhados de declaracdo de efetividade na
realizacdo das acdes, indicando quais os resultados alcancados, firmadas pelo
representante legal ou estatutario, do concedente ou contratante;

e.2.) declaracbes de experiéncia anterior, emitidas por redes, OSCs, movimentos
sociais ou empresas publicas ou privadas que especifiquem a efetividade das acoes,
indicando quais os resultados alcancados, firmadas pelo representante legal ou
estatutario, do concedente ou contratante;

e.3.) declaracao, sob as penas da lei, firmada pelo representante legal ou estatutéario,
sobre a experiéncia prévia da OSC, acompanhada de relatério pormenorizado das
atividades por ela ja desenvolvida e especificando sua efetividade;

f) possuir instalaces e outras condi¢cdes materiais, inclusive quanto a salubridade e
seguranca, para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisicao
com recursos de parceria, a ser atestado mediante declaragcéo do representante legal
da OSC, conforme Anexo IV - Declaracéo sobre instalagdes e condicdes materiais;

f.1.) Nao sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de
adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma da
lei;

g.1.) ndo sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a
realizagdo de servicos de adequacado de espaco fisico para o cumprimento do objeto
da parceria;
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h) atender todas as exigéncias deste Edital de Chamamento Publico n°. 001/2017 e
da Lei Federal n°. 13.019/2014 e do Decreto Federal n°. 8.726/2016;

i) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa; e

J) possuir inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme o inciso Il,
do art. 2°. da Resolugéo n°. 21, de 24 de novembro de 2016, do Conselho Nacional
de Assisténcia Social.

9.3. Documentos institucionais:

a) copia do estatuto registrado e de eventuais alteracdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 34 da Lei Federal n°. 13.019/2014 ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial,

b) copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

c) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil:
endereco, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e niumero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil
RFB de cada um deles, telefone, endereco eletrdnico, a ser incluida no Anexo VI;

d) copia autenticada do RG e CPF do representante legal da OSC e do responsavel
técnico pelo projeto ou atividade;

e) comprovacgéao de que a OSC funciona no endereco por ela declarado,podendo ser
realizada por meio de contas de consumo atuais, salvo as referentes a telefonia
movel;

f) declaracdo assinada por todos os representantes estatutarios da OSC, sob as
penas da lei, de que a OSC néo esta impedida de celebrar qualquer modalidade de
parceria com Orgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedacdes previstas
no art. 39 da Lei Federal n°. 13.019/2014, nos moldes do modelo previsto no Anexo
V, acompanhada de declaracdo emitida pelo responsével da Divisdo de Prestacéo de
Contas da Secretaria de Financas, informando que a OSC estd com a situacao
regular com os recursos recebidos anteriormente;
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g) declaracdo assinada por todos os dirigentes da OSC, sob as penas da lei,
informando que nenhum dos dirigentes € membro de Poder ou do Ministério Publico
ou dirigente de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica Municipal, estendendo-
se a vedacao aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, sendo considerados: i)
membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder Executivo (Prefeito), Vice-Prefeito e
Secretarios Municipais; ii) membros do Poder Legislativo: Vereadores e iii)) membros
do Ministério Publico (Procuradores e Promotores), nos moldes do modelo previsto
no Anexo VII;

h) declaracdo assinada por todos os dirigentes da OSC, sob as penas da lei,
atestando nao incorrerem nas situagdes de vedacoes, previstas nas alineas “a”, “b”
e “c” do inciso VII do artigo 39 da Lei Federal n° 13.019/2014, nos moldes do
modelo previsto no Anexo VII.

i) declaracdo assinada por todos os representantes estatutarios da OSC, sob as
penas da lei, de que ndo havera contratacdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela
OSC, com os recursos repassados de servidor ou empregado publico, inclusive
aguele que exerca cargo em comissao ou funcéo de confianca de 6rgéo ou entidade
da administragcdo publica municipal, bem como seus respectivos cdnjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade, nos moldes do modelo previsto no Anexo VI;

j) declaracdo assinada por todos os representantes estatutarios da OSC, sob as
penas da lei, de que ndo havera contratacdo de qualquer empresa que pertenca a
parentes até 2° grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da OSC, ou de agentes
politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica municipal ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, nos moldes do modelo previsto no
Anexo VI;

k) declaragédo assinada por todos os representantes estatutérios da OSC, sob as
penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condicao de aprendiz nos moldes do modelo previsto no Anexo VI,
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|) declaragéo, sob as penas da lei, de contrapartida em bens e servigos, quando
couber, nos moldes do modelo previsto no Anexo VIl — Declaracao de contrapartida
de bens e/ou servigos;

m) comprovante de inscricdo nos Conselhos Municipais das areas correspondentes
de atuacao.

9.4. Documentos de regularidade fiscal:

a) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigco -
CRF/FGTS;

c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

d) Certiddo de Débitos de Tributos Municipais, ressalvados 0s casos previstos em
legislacdo especifica;

e) Certiddo de Débitos Estaduais ou Declaracdo de que a OSC néo possui inscricao
estadual.

9.4.1. Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto nas

[{peel)

alineas “a@” a “e” do subitem 9.3. deste Edital, as certiddes positivas com efeito de
negativas.

9.5. Nao podera participar deste Chamamento Publico a OSC que:

9.5.1. ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

9.5.2. esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

9.5.3. tenha em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal,
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estendendo-se a vedacao aos respectivos cOnjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as

entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. N&o séo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas;

9.5.4. tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e
quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a
decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciagcdo das contas estiver pendente de
deciséo sobre recurso com efeito suspensivo;

9.5.5. tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspenséo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica,
com a sancdes previstas nos incisos Il e Ill do art. 73 da Lei Federal n°® 13.019/2014,
em consonancia com o disposto no art. 39, caput, inciso V, da mesma lei;

9.5.6. tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos; e

9.5.7. tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;
gue tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagcdo; ou que
tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12 da Lei Federal n° 8.429, de 02
de junho de 1992.

10. DA FASE DE SELECAO



10.1. A Fase de Selecdo abrangerd a avaliacdo das Propostas de Plano de
Trabalho, a divulgacdo e a homologagdo dos resultados, devendo observar as
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seguintes etapas:

Tabela 1

ETAPA

DESCRICAO

PRAZO

1

Publicacdo do Edital de
Chamamento Publico

21/12/2017 (52 feira)

Sessédo Publica para
informacgao, esclarecimento e
orientacao acerca do Edital

04/01/2018 (52 feira)

Sessdo de  Abertura -
Credenciamento e
recebimento do envelope
contendo a Proposta de Plano
de Trabalho e Declaragdo —
Anexo |

22/01/2018 (22 feira)

Etapa competitiva de analise e
avaliacdo pela Comissao de
Selecdo das Propostas de
Plano de Trabalho
apresentados na Sessao de
Abertura, que podera ser
suspensa para referida analise
e respectiva avaliagdo, a
depender da quantidade e
complexidade.

O prazo final para analise
constara da ata de sessao de
abertura devidamente
publicada na IOMSP.

22/01/2018 (22 feira)

Divulgagdo do  resultado
preliminar

26/01/2017 (62 feira)
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Interposicdo de recursos e
contrarrazdes contra 0
resultado preliminar

até 31/01/2018 (32 feira) ou
03 (trés) dias uteis contados
da divulgacdo do resultado

preliminar e
03 (trés) dias uteis para
eventuais contrarrazdes

contados da intimagao pela
IOMSP

Julgamento de eventuais
recursos pela Comissédo de
Selecédo (podendo reformar ou
encaminhar o] recurso
devidamente informado a
autoridade competente para
decidir)

até 08/02/2018 (52 feira) ou
03 (trés) dias uteis apos
prazo final de apresentacdo
das contrarrazdes aos
recursos

Homologacgéo e publicacdo do
resultado final de julgamento
das Propostas de Plano de
Trabalho, lavrado em ata,
contendo a lista classificatoria
das propostas com a
respectiva pontuacéo,
discriminagdo das OSC’s
selecionadas e determinacgao
da data para sessao publica
de entrega dos documentos
de habilitacéo.

09/02/2018 (62 feira)

Sessao publica para as OSC’s
selecionadas, na ordem de
classificacdo e somente do
namero necessario previsto no
Edital de Chamamento
Pdblico, apresentarem o0s
documentos que comprovem
a habilitacdo de acordo com
no Item 9 deste Edital

15/02/2018 (52 feira)
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10

Avaliagdo dos documentos de
habilitacao

15/02/2018 (52 feira)

11

Notificagao as OSC'’s
selecionadas para
regularizarem a
documentacdo que ndo esteja
conforme a Lei Federal n°
13.019/14 e as certidbes com
prazo de vigéncia expirado

03 (trés) dias uteis contados
da notificacéo

12

Na hipotese das OSC’s
selecionadas nao atenderem
aos requisitos exigidos serao
convidadas aguelas
imediatamente melhor
classificadas para aceitar a
celebracdo da parceria.

O procedimento serd seguido
sucessivamente  até  final
selecdo das OSC’s que
atenderem as especificacdes
da Lei Federal n® 13.019/2014,
do Decreto Federal n°
8.726/2016 e deste Edital.

21/02/2018 (42 feira)

13

Publicacdo da ata de
julgamento dos documentos
de habilitacdo na IOMSP e no
sitio oficial da Prefeitura
www.santanadeparnaiba.sp.g
ov.br, contendo a lista da(s)
OSC(s) vencedora(s).

23/02/2018 (62 feira)

14

Abertura de prazo para
apresentacdo de recursos e
contrarrazoes

03 (trés) dias uteis para
recursos contados da
publicacdo da ata e 03 (trés)
dias Uteis para contrarrazdes
contados da intimacdo pela
IOMSP
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15 Andlise dos recursos pela De 01 (um) a 03 (trés) dias
Comissédo de Selecdo ou apos prazo final de
Autoridade Superior apresentacao das

contrarrazdes aos recursos

16 Publicacdo da ata de
julgamento final contendo o 09/03/2018 (62 feira)
resultado definitivo do

Chamamento  Pdblico na
IOMSP e sitio oficial da
Prefeitura do Municipio de
Santana de Parnaiba.

10.2. Conforme exposto anteriormente, a verificacdo do cumprimento dos requisitos
para a celebracdo da parceria (artigos 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019/2014) e a
nao ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria (artigo 39 da Lei
Federal n® 13.019/2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das
Propostas de Plano de Trabalho (Etapa 4 da Tabela 1), sendo exigivel apenas das
OSC’s selecionadas e melhor classificadas, nos termos do artigo 25 do Decreto
Federal n® 8.726/2016.

10.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico

10.3.1. O presente Edital devera ter seu extrato publicado na IOMSP e divulgado na
integra em pagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura do Municipio de Santana
de Parnaiba (www.santanadeparnaiba.sp.gov.br/icone Chamamento Publico-
Assisténcia Social), com prazo minimo de 30 (trinta) dias, contado da data de sua
publicacdo, para o Credenciamento dos representantes das OSC’s interessadas no
recebimento do envelope, contendo as Propostas de Plano de Trabalho e a
Declaragéo relativa ao artigo 25 do Decreto Federal n° 8.726/2016.

10.4. Etapa 2: Sessdo Publica para informacéo, esclarecimento e orientagdo
acerca do Edital
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10.4.1. A sessé@o publica para informagédo, esclarecimento e orientagdo acerca do
Edital, serd realizada na data fixada na Etapa 2 da Tabela 1 deste Edital, qual seja,
04 de janeiro de 2018 (52 feira), na sala de reunides, situada na Sede da Secretaria
de Assisténcia Social, localizada a Rua Santa Cruz, 155, Centro, as 15 horas.

10.4.2. Eventuais pedidos de esclarecimentos efetuados por escrito serdo recebidos
e processados nos termos do subitem 6.2 deste Edital.

10.4.3. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social resolvera 0os casos omissos e
as situacdes nao previstas no presente Edital, observadas as disposi¢coes legais e
0s principios que regem a Administracdo Publica.

10.5. Etapa 3: Sesséo de Abertura do Chamamento Publico

10.5.1. A Sessado de Abertura deste Chamamento Publico serd realizada 22 de
janeiro, as 15 horas, na sala de reunides da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, situada na Rua Santa Cruz, 155 — Centro, procedendo-se o

Credenciamento dos representantes das OSC’'s com capacidade juridica
comprovada, mediante a apresentacao dos seguintes documentos:

a) documento de identidade na forma da lei, com fotografia;

b) estatuto da entidade ou instrumento legal de sua formagé&o, comprovando a
representacdo da OSC, em que conste o nome do representante e os poderes para
representa-la, ou copia da ata da assembleia de eleicdo do dirigente, em ambos 0s
casos autenticada em cartdrio ou apresentada junto com o documento original, para
permitir que a Comissao de Selecao ateste sua autenticidade.

10.5.1.1. Caso o representante da OSC né&o seja seu representante estatutario ou
legal, o Credenciamento sera feito por intermédio de procuracdo, mediante
instrumento publico ou particular. Neste caso, o representante também entregara a
Comisséo de Selecao, copia autenticada em cartério do ato que estabelece a prova
de representacédo da entidade, em que constem os nomes dos representantes ou
dirigentes com poderes para a constituicdo de mandatarios.
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10.5.2. A auséncia do documento habil de representagdo nao impedird o
representante de participar deste Chamamento Publico, mas ficar4d impedido de
praticar qualquer ato durante este procedimento.

10.5.3. A documentacdo apresentada na primeira sessdo de credenciamento e
recepcgao do envelope possibilita o representante a participar das demais sessoes.
Na hipétese de sua substituicdo no decorrer deste Chamamento Publico, devera ser
apresentado novo credenciamento.

10.5.4. Caso a OSC nao pretenda fazer-se representar na Sessao de Abertura,
podera encaminhar a Proposta de Plano de Trabalho nos moldes dos modelos
previstos nos Anexos | e Il e Declaragdo nos moldes do modelo previsto no Anexo
"

a) por meio de portador, diretamente a Comisséo de Sele¢do, no inicio desta sessao
de abertura; ou

b) por carta expressa (tipo Sedex ou assemelhados) ou carta registrada com aviso
de recebimento, no endere¢co Rua Santa Cruz, 155, Centro, Santana de Parnaiba,
SP, CEP CEP:06501-095, aos cuidados da Comissdo de Selecdo do Edital de
Chamamento Publico 001/2017.

10.5.4.1. A proposta de que trata a alinea “b” do subitem 10.5.4. somente sera
analisada, se recebida até 01 (um) dia util antes da data prevista na Etapa 3 da
Tabela 1 deste Edital.

10.5.4.2. Apdés o credenciamento, os representantes das OSC’s entregardo a
Comissao de Selegdo um envelope | fechado e identificado com os dados da OSC
Proponente e com a inscricdo Proposta — Edital de Chamamento Publico n°
001/2017, contendo a Proposta de Plano de Trabalho efetuada com base nos
Anexos | e Il e a Declaracdo de que trata o Anexo lll, todos deste Edital.

10.5.5. A Proposta de Plano de Trabalho da OSC devera ser apresentada em uma
Gnica via impressa, ter todas as suas folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente, e, ao final, ser datada e assinada por quem detenha poderes de
representacdo da OSC na forma de seus atos constitutivos, devidamente
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identificado. Deve ser redigida em lingua portuguesa, salvo quanto a expressdes
técnicas de uso corrente, com clareza, sem emendas ou rasuras.

10.5.5.1. Devera ser entregue uma copia em versdo digital (CD ou pen drive) da
Proposta de Plano de Trabalho.

10.5.6. O envelope | de que trata o subitem 10.5.5. sera aberto na sessao publica,
cujo conteudo sera rubricado pelos representantes credenciados e pelos membros
da Comissdo de Selecdo, podendo ser suspensa a sessao para analise das
Propostas de Plano de Trabalho da(s) OSC(s), posterior aprovagdo das
selecionadas e divulgacao do resultado preliminar da pontuacao.

10.5.7. Somente sera aprovada a Proposta de Plano de Trabalho que estiver de
acordo com os requisitos da Lei Federal n°® 13.019/2014 e conter, no minimo, 0s
elementos contidos nos incisos | a VIl do artigo 25 do Decreto Federal n°
8.726/2016 e as condi¢des constantes neste Edital e anexos.

10.5.7.1. A estimativa das despesas de que trata o inciso V do artigo 25 do Decreto
Federal n° 8.726/2016, devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da
compatibilidade dos custos apresentados com os prec¢os praticados no mercado ou
com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas
cotacbes, tabelas de precos de associacbes profissionais, publicacdes
especializadas ou quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico. No
caso de cotacdes, a OSC devera apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 03
(trés) fornecedores ou prestadores de servigcos, sendo admitidas cotagfes de sitios
eletrénicos, desde que identifique a data da cotacao e o fornecedor especifico.

10.5.7.2. Caso haja contratacdo e pagamento de equipe de trabalho com recursos
da parceria, a OSC devera anexar a Proposta de Plano de Trabalho, a norma
trabalhista que determina a data-base, o piso salarial, se houver, e os indices de
reajuste das categorias envolvidas.

10.5.7.3. A remuneracdo da equipe de trabalho com recursos da parceria devera
observar os seguintes requisitos:

a) estar de acordo com as atividades previstas na proposta de plano de trabalho;
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b) estar correspondente a qualificacdo técnica adequada a execucado da funcao a ser
desempenhada;

c) estar proporcional ao tempo efetivamente dedicado a parceria; e
d) estar compativel com o valor de mercado;
e) atender ao disposto nos acordos, convencdes e dissidios coletivos de trabalho.

10.5.7.4. N&o serdo cobertas com recursos da parceria despesas com equipamentos
e materiais permanentes.

10.5.7.5. O valor do repasse da Administracdo Publica Municipal previsto em cada
Proposta de Plano de Trabalho devera ser integralmente destinado a cobertura de
despesas de custeio.

10.5.8. Caso a OSC seja detentora do Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social — CEBAS, devera apresenta-lo para fins de comprovacdo do
beneficio de isen¢éo da cota patronal do INSS.

10.5.9. Apoés o prazo limite para apresentacao da Proposta de Plano de Trabalho,
nenhuma outra sera recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou
esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados pela Comisséo
de Selecéo.

10.5.10. Cada OSC devera apresentar apenas uma Proposta de Plano de Trabalho.

10.6. Etapa 4: Etapa competitiva de avaliacdo das Propostas de Plano de
Trabalho pela Comisséao de Selecéao

10.6.1. Nesta etapa, de caréater eliminatorio e classificatério, a Comisséo de Selecdo
analisara e julgara, com independéncia técnica, as Propostas de Plano de Trabalho
apresentadas pelas OSC’s proponentes, quanto ao atendimento das condigcbes
estabelecidas neste Edital e anexos.
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10.6.2. A analise, avaliagdo técnica individualizada e a pontuacdo serdo feitas com
base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
Critérios de Metodologia de Pontuacédo Maxima
julgamento Pontuacéo por Item

(A) Informacdes sobre - Grau de pleno

as acbes a serem atendimento (2,0)

- Grau satisfatorio de
executadas, metas a .
atendimento (1,0)

serem atingidas, - O ndo atendimento ou 2,0
indicadores que o) atendimento
aferem o insatisfatorio ou
cumprimento das| eroneo (0.0)
metas e prazos para A atribuicho de nota
execucdo das acgdes “zero” neste critério
e para o cumprimento implica eliminagcdo da
das metas e proposta.
informacBes sobre o
método de
monitoramento e
avaliacdo das acles
propostas.
(B) A adequacdo da - Grau de pleno
proposta aos | adequagdo (2,0)
objetivos da politica| Grau satisfatorio de
adequacéo (1,0)
publica, do plano, do - O ndo atendimento ou
programa ou da acao 0 atendimento 2,0
gue insere a parceria insatisfatorio do

requisito de adequacédo
ou errdneo (0,0)

A atribuicho de nota
“zero” neste critério
implica eliminagcdo da
proposta
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(C) A adequacao da
proposta ao valor de
referéncia

- O valor (global
proposto €, pelo menos
10% mais baixo do que
o valor de referéncia
(2,0)

- O wvalor global
proposto é igual ou até
10%, inclusive, mais
baixo do que o valor de
referéncia (1,0)

A atribuicho de nota
“zero” neste critério
implica eliminagdo da
proposta

2,0

(D) Descricdo da
realidade objeto da
parceria e do nexo
entre essa realidade e
a atividade ou projeto
proposto

- Grau de pleno da
descricao (2,0)

- Grau satisfatério da
descricao (1,0)

- O néo atendimento ou
descricdo insatisfatéria
ou errbneo (0,0)

A atribuicdo de nota
“zero” neste critério
implica eliminacdo da
proposta

2,0

(E) Capacidade
técnico-operacional, a
ser comprovada

- Grau pleno de
capacidade técnico-
operacional (2,0)

- Grau satisfatério de
capacidade técnico-
operacional (1,0)

- O nado atendimento ou
atendimento
insatisfatorio do
requisito de capacidade
técnico-operacional ou
errbneo (0,0)

A atribuicio de nota
“zero” neste critério
implica eliminagcdo da
proposta

2,0
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Pontuac&o Maxima Global ‘ 10,0

10.6.2.1. A classificacdo para cada quesito de avaliagdo de que trata a Metodologia
de Pontuacdo da Tabela 2 deste Edital, devera ser feita segundo os seguintes
conceitos:

a) Grau de Pleno Atendimento: texto com informagdes completas sobre o tema,
tecnicamente compativeis e atendendo as prescricbes do Edital e seus anexos:
correcdo e precisdo na abordagem do tema; grau (profundidade) de abordagem e
dominios dos temas; coeréncia e integracdo da proposta de plano de trabalho com
estrutura especificada pelo Termo de Referéncia de Colaboragéo; clareza e
objetividade da exposicdo — Pontuacéo 2,0.

b) Grau Satisfatorio de Atendimento: texto com informag¢des minimas para
compreensao do tema; com pouco dominio do tema; pouca coeréncia e integracao
da proposta de plano de trabalho, sem objetividade ou clareza — Pontuacgéo 1,0.

c) Ndo Atendimento ou Atendimento Insatisfatorio ou Erréneo: texto com
informacBes incompletas ndo possibilitando a compreensdo do tema ou
apresentando informacdes antagbnicas e erros graves na abordagem do tema ou
nao abordando o tema indicado; as informac¢fes ndo correspondem ao solicitado no
Termo de Referéncia de Colaboragéo — Pontuagao Zero.

10.6.3. A falsidade de informac¢des nas Propostas de Plano de Trabalho, sobretudo
com relacdo ao critério de julgamento (E), devera acarretar a eliminacdo da
proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢cdo administrativa contra a
OSC Proponente e comunicacgéo do fato as Autoridades competentes, inclusive para
apuracéo do cometimento de eventual crime.

10.6.4. A OSC Proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias
relativas ao critério de julgamento (E), informando as atividades ou projetos
desenvolvidos, sua duracao, financiador (es), local ou abrangéncia, beneficiarios,
resultados alcancados, dentre outras informacdes que julgar relevantes. Qualquer
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falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as providéncias
indicadas no subitem anterior.

10.6.5. Seréo eliminadas as Propostas de Plano de Trabalho:

a) cuja pontuacao total for inferior a 6 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C), (D) ou (E), ou
ainda que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da
realidade do objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as
acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferiréo
0 cumprimento das metas; 0s prazos para a execugdo das acbes e para O
cumprimento das metas; e o valor global proposto (art. 16. 8§ 2°, incisos | a IV, do
Decreto n° 8.726/2016;

C) que estejam em desacordo com o Edital;
d) cujo valor global estiver acima do teto previsto no subitem 17.5. deste Edital;

e) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comisséo
de Selecéo;

10.6.6. A aprovacdo da Proposta de Plano de Trabalho ndo gerara direito a
celebracdo da parceria.

10.6.7. As Propostas de Plano de Trabalho ndo eliminadas serao classificadas, em
ordem decrescente, de acordo com a pontuacéo total obtida com base na Tabela 2,
assim considerada a média aritmética das notas lancadas por cada um dos
membros da Comissdo de Selecdo, em relacdo a cada um dos critérios de
julgamento.

10.6.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito
com base na maior pontuacao obtida no critério de julgamento (B).

10.6.9. Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na
maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (A), (C), (D) e
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(E). Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora a
OSC com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questdo sera decidida
por sorteio.

10.6.10. Ser& obrigatoriamente justificada a selecdo de Proposta de Plano de
Trabalho, que ndo for a mais adequada ao teto deste Chamamento Publico,
levando-se em conta a pontuacéo total obtida e a propor¢do entre as metas e 0s
resultados previstos em relagéo ao valor proposto.

10.6.11. A Comisséo de Selecao terd o prazo estabelecido na Etapa 4 da Tabela 1
deste Edital, para conclusdo do julgamento das Propostas de Plano de Trabalho e,
divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada.

10.7. Etapas 5 e 6. Divulgacdo do resultado preliminar e interposicao de
recursos e eventuais contrarrazdes aos recursos contra o resultado preliminar

10.7.1. O resultado preliminar, com a ordem de classificacdo das Propostas de
Plano de Trabalho e respectiva pontuacdo das OSC'’s selecionadas, sera publicado
na IOMSP e divulgado no sitio eletrénico da Administracdo Publica Municipal.

10.7.2. As OSC’s que quiserem poderao propor recurso no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, contados da publicacdo do referido resultado preliminar, sendo as demais
OSC’s intimadas pela IOMSP para apresentar, caso queiram, contrarrazées no
prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da intimacao pela IOMSP.

10.7.3. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

10.7.4. E assegurado & OSC Proponente obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, arcando somente com os devidos
custos.

10.8. Etapa 7. Julgamento dos eventuais recursos.
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10.8.1. A Comissao de Selecéo julgara os eventuais recursos, no prazo de 03 (trés)
dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazbes, podendo
reformar a sua decisdo ou encaminhar o recurso, devidamente informado, ao Sr.
Secretario Municipal de Assisténcia Social, com as informacfes necessarias a
decisao final.

10.8.2. A deciséo final do recurso devera apresentar motivacdo deve explicita, clara
e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos
de anteriores pareceres, informacdes, decisbes ou propostas, que, neste caso,
serdo parte integrante do ato decisorio.

10.8.2.1. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

10.9. Etapa 8: Homologacdo e Publicacdo do Resultado do Julgamento das
Propostas de Plano de Trabalho.

10.9.1. Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao
de recurso, o Secretario Municipal de Assisténcia Social encaminhara o resultado
do julgamento para homologacdo do Chefe do Poder Executivo e publicara o
resultado final de julgamento lavrado em ata, na IOMSP e no seu sitio eletrbnico,
contendo a lista classificatéria da(s) OSC(s), cujas propostas de plano de trabalho
foram aprovadas e selecionadas, com a respectiva pontuacao.

10.9.1.1. A homologacdo do resultado preliminar, ndo gera direito para a OSC a
celebracdo da parceria.

10.9.2. ApoOs o recebimento e julgamento das Propostas de Plano de Trabalho,
havendo uma uUnica OSC com proposta classificada, e desde que atendidas as
exigéncias deste Edital, a Administracdo Publica Municipal poderd dar
prosseguimento ao processo de sele¢cdo e convoca-la, nos termos do previsto no
subitem 10.10 deste Edital.

10.10. Etapa 9. Sessdo Publica Para Apresentacdo dos Documentos de
Habilitacao.



ai\“‘/@
)

PREFEITURADE |
SANTANA DE PARNAIBA

10.10.1. A Comissédo de Selecdo, na propria publicacdo do resultado final do
julgamento das propostas, designara data e hora da sessdo publica para que as
OSC'’s selecionadas, na ordem de classificacdo e somente aquelas necessarias ao
atendimento da quantidade prevista no Edital de Chamamento Publico, apresentem
os documentos de habilitagdo, comprovando o atendimento aos requisitos previstos
na Clausula 9 deste Edital, bem como a Declaracdo nos moldes do modelo previsto
no Anexo V, no sentido de que n&o incorrem nos impedimentos legais de que trata o
art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014.

10.10.2. Serdo consideradas regulares as certidbes positivas com efeito de

negativas, no caso das certiddes previstas nas alineas de “a” a “e” do subitem 9.3.
deste Edital.

10.10.3. As OSC'’s ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nas
alineas “a” a “e” do subitem 9.3. deste Edital que estiverem vencidas no momento
da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente ou hajam sido entregues

na fase de Credenciamento de Representantes.

10.10.4. No periodo entre a apresentacdo da documentacao prevista na Etapa 9 da
Tabela 1 deste Edital e a assinatura do instrumento de parceria, as OSC’s ficam
obrigadas a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular
celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebracéo.

10.10.5. As OSC’s deverao comunicar alteracbes em seus atos societarios e no
quadro de dirigentes, quando houver.

10.11. Etapas 10, 11 e 12. Avaliacdo dos documentos de habilitacdo e
procedimento

10.11.1. A Comissao de Selecdo examinara os documentos de habilitacdo
apresentados pelas OSC’s selecionadas ou, se for o caso, pela OSC imediatamente
melhor classificada que tenha sido convocada, consistindo esta etapa na verificacao
formal do atendimento dos requisitos para a celebracdo da
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parceria, que nao incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais
exigéncias descritas no item 9, deste Edital.

10.11.2. Caso se verifigue a incongruéncia nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebracdo, a Comissdo de Selecdo podera
solicitar a regularizagdo da documentacéo, sob pena de n&o celebrar a parceria.

10.11.3. A OSC sera notificada para, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis para
regularizar os documentos, 0s quais se estendem as certidées que estiverem com
prazo de vigéncia expirado e certiddes que ndo estiverem disponiveis
eletronicamente.

10.11.4. Na hipdtese de a OSC selecionada ndo atender os requisitos previstos na
Etapa 11 da fase de selecédo — Tabela I, incluindo os exigidos nos artigos 33 e 34 da
Lei Federal n° 13.019/2014, aquela imediatamente mais bem classificada sera
convidada a aceitar a celebracdo da parceria nos termos da proposta por ela
apresentada.

10.11.5. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, proceder-se-4 a
verificacdo dos documentos que comprovem o atendimento dos requisitos previstos
no item 9 deste Edital.

10.11.5.1. Esse procedimento sera seguido, sucessivamente, até que se conclua a
selecéo prevista no Edital, obedecida a ordem de classificacao.

10.12. Etapas 13 e 14: Publicacdo da Ata de Julgamento dos Documentos de
Habilitacdo e Interposicdo de Recursos e Contrarrazdes.

10.12.1. A ata de julgamento dos documentos de habilitagdo sera publicada na
IOMSP e no sitio oficial do Municipio de Santana de Parnaiba.

10.12.2. As OSC’s que quiserem poderao propor recurso no prazo de 03 (cinco)
dias Uteis, contados da publicacdo do referido resultado de julgamento de
habilitacdo, sendo as demais OSC’s intimadas pela IOMSP para apresentar, caso
gueiram, contrarrazdes no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de
intimagao pela IOMSP.
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10.12.2.1. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

10.12.3. E assegurado as OSC’s obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, arcando somente com os devidos
custos.

10.13. Etapa 15. Julgamento dos Eventuais Recursos

10.13.1. A Comissado de Selecdo julgara os eventuais recursos, no prazo de 03
(trés) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes,
podendo reformar a sua decisdo ou encaminhar o recurso, devidamente informado
ao Sr. Secretario Municipal de Assisténcia Social, com as informacdes necessarias
a decisao final.

10.13.2. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no
prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados do recebimento do recurso. A
motivacdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracéo
de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacgdes, decisdes
ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério.

10.13.2.1. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

10.14. Etapa 16. Publicacdo da Ata de Resultado Definitivo do Chamamento
Publico.

10.14.1. ApOs o julgamento dos recursos ou O transcurso do prazo para sua
interposi¢éo, o 6rgado da Administragdo Publica Municipal publicara ata contendo o
resultado definitivo deste Chamamento Publico, em seu sitio oficial da
Administragédo Publica Municipal e na IOMSP.

11. DA FASE DE CELEBRACAO

11.1. A celebracdo e a formalizacdo do Termo de Colaboracdo dependerdo das
seguintes providéncias a serem tomadas pela Administracao Publica Municipal:
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a) aprovacao da Proposta de Plano de Trabalho, a qual deve ter sido apresentada
com todos os pormenores exigidos pela legislacao (art. 22 da Lei Federal n°
13.019/2014 e art. 25 do Decreto Federal n® 8.726/2016);

b) comprovacéo de atendimento ao previsto no item 9 deste Edital,
c) emissdo de parecer de érgdo técnico da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, se pronunciando quanto:

c.1.) ao mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria
adotada;

c.2.) a identidade e a reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mutua
cooperacao, da parceria proposta;

c.3.) a demonstracdo de que o0s objetivos e finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional da OSC foram avaliados e sdo compativeis com
0 objeto;

c.4.) a viabilidade de sua execucao;
c.5.) a verificacdo do cronograma de desembolso;

c.6.) a descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizagdo da execucéo da parceria, assim como dos procedimentos que deveréo
ser adotados para avaliacdo da execucdo fisica e financeira, no cumprimento das
metas e objetivos;

c.7.) a designacao do gestor da parceria e de seu suplente, que deverao ter
conhecimento técnico adequado do objeto da parceria;

c.8.) a designacgao da comissao de monitoramento e avaliacao da parceria.

d) emissao de parecer juridico pela Secretaria Municipal de Negoécios Juridicos de
Santana de Parnaiba, acerca da possibilidade de celebrac&o da parceria.
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11.2. Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam, respectivamente
as alineas “c” e “d” do subitem 11.1. deste Edital, concluam pela possibilidade de
celebracdo da parceria com ressalvas, devera o Secretario Municipal de Assisténcia
Social, sanar o0s aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a
preservacgao desses aspectos ou sua excluséo.

11.3. As OSC’s poderao celebrar mais de uma parceria concomitantemente, no
mesmo 6rgdo ou em outros, vedada a inclusdo da mesma parcela de despesa em
mais de um plano de trabalho.

11.4. Sera anexada ao processo que originou o Chamamento Publico, cépia de
todos os Termos de Colaboracdo que vierem a ser assinados em decorréncia deste
Edital, e suas eventuais alteracdes.

11.5. O processo administrativo que originou o Chamamento Publico, devera ser
custodiado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, responsavel pelo objeto
da parceria pactuada, até o término de sua vigéncia, bem como da juntada de copia
do parecer técnico conclusivo da prestacéo de contas final, emitido pelo Gestor da
parceria e cbpia da manifestacdo conclusiva da Autoridade competente sobre a
aprovacao das contas.

11.6. O extrato do Termo de Colaboracado devera ser publicado na IOMSP no prazo
maximo de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura.

11.6.1. Os efeitos desta parceria iniciam a data de vigéncia estabelecida no Termo
de Colaboracao.

12. DA EXECUCAO DO TERMO DE COLABORACAO

12.1. Os recursos seréo liberados nos termos dos artigos 33 a 35 do Decreto Federal
n° 8.726/2016.

12.2. Os recursos da parceria geridos pela OSC PARCEIRA estdo vinculados ao
plano de trabalho e ndo caracterizam receita propria, mantendo a natureza de
verbas publicas e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as
Normas Brasileiras de Contabilidade.
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12.3. As compras e contratacdes realizadas pela OSC PARCEIRA observaréo o
disposto nos artigos 36 a 42 do Decreto Federal n® 8.726/2016.

12.4. As despesas serdo executadas em estrita observancia ao plano de trabalho,
clausulas pactuadas e aos artigos 45 e 46 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

12.5. A movimentacdo e aplicacdo financeira dos recursos se dardo em
conformidade com os artigos 51 a 53 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

12.6. As alteragbes do Termo de Colaboracéo ou do plano de trabalho aprovado,
desde que nao haja modificacdo do objeto da parceria, poderéo ser efetuadas

atendendo o0s requisitos previstos nos artigos 55 a 57 da Lei Federal n°
13.019/2014.

12.7. A prestacao de contas dar-se-a nos termos dos artigos 63 a 68 da Lei Federal
n° 13.019/2014.

13. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO E DO GESTOR DA
PARCERIA

13.1. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo é a instancia administrativa
colegiada de apoio e acompanhamento da execugdo das parcerias, cujas
atribuicdes serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, unificacdo dos
entendimentos, solucdo de controvérsias, padronizacdo de objetos, custos e
indicadores, fomento do controle de resultados e avaliacdo e homologacdo dos
relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao.

13.2. A Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo, constituida pelo Decreto Municipal
n° 4040, de 10 de outubro de 2017, é composta pelos servidores publicos:

| - Eliane Rodrigues Gomes Zucatto - RG 32.107.995-4 (SMAS);
Il - Manoel F. Marques da Silva - RG 12.623.078-X (SMNJ);
[l - lvone Garcia dos Santos Nunes - RG 20.280.906-7 (SMF);
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IV - Jane A. P. de Oliveira dos Santos - RG 15.904.718-3 (CMAS).

13.3. DA GESTORA. A Gestora Sra. Eliane Rodrigues Gomes Zucatto, nomeada
pelo Decreto Municipal n°. 4041, de 10 de outubro de 2017, representard a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, responséavel pelo objeto, na interlocucao
com a OSC PARCEIRA.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Quando a execucao da parceria estiver em desacordo com a Proposta de
Plano de Trabalho, com as normas da Lei Federal n°® 13.019/2014 e com a
legislacdo especifica, a Administracdo Publica Municipal podera aplicar & OSC as
seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) suspensao temporaria da participagdo em Chamamento Publico e impedimento
de celebracdo de parceria ou contrato com érgaos e entidades da Administracédo
Publica Municipal, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

c) declaracao de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

14.1.1. A sancédo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera aplicada
quando verificadas irregularidades, que néo justifiguem a aplicacdo de penalidade
mais severa.

14.1.2. A sancdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebracdo, execucdo ou prestacdo de contas da
parceria, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave,
considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades
do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela
advieram para a administracao publica.

14.1.3. A sancéo de adverténcia é de competéncia do gestor da parceria.
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14.1.4. As sangfes de suspensao temporaria e de declaracdo de inidoneidade séo
de competéncia exclusiva do Secretdrio Municipal da area finalistica ou ao seu
equivalente da Administragéo Indireta.

14.1.5. A aplicacdo das penalidades previstas neste artigo podera ser cumulativa a
outras medidas civis, penais e administrativas cabiveis.

14.2. Compete ao Chefe do Poder Executivo decidir sobre recurso administrativo
interposto em face de decisdo de aplicagdo das penalidades de que trata esse
Capitulo, salvo nos casos de aplicacdo de adverténcia quando o recurso devera ser
enderecado ao Secretario Municipal ou ao seu equivalente na Administracao
Indireta.

14.3. A responsabilidade da OSC sera apurada com a observancia do devido
processo legal, assegurados o contraditério e a ampla defesa, com o0os meios e
recursos a eles inerentes, devendo a aplicacdo das penalidades cabiveis respeitar
0s principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

14.4. A autoridade competente notificara a OSC, por meio de seus representantes,
guando verificada conduta irregular que lhes for atribuida, caracterizando a infracéo
cabivel e expondo os motivos da possibilidade de aplicacdo da sancédo, para
apresentar defesa, se quiserem.

14.4.1. A ciéncia da notificacdo assegurard vista imediata dos autos.

14.4.2. A notificacdo da OSC devera ser efetuada por correspondéncia com aviso
de recebimento - AR ou mediante protocolo em sua na sede ou filial.

14.5. O prazo para apresentacdo de defesa, contado da data de juntada do aviso de
recebimento - AR ou do protocolo da notificagdo aos autos do processo
administrativo correspondente, sera de 10 (dez) dias uteis.

14.6. Com a apresentacdo de defesa, em qualquer caso, os 0Orgdos técnicos
deverdo se manifestar e, quando se tratar de possibilidade de aplicacdo das
sanc¢des previstas, devera ocorrer também manifestacéo da érea juridica.
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14.7. Decorrido o prazo para defesa e apos a manifestacdo dos 6rgaos técnicos e
juridicos, se for o caso, o gestor ou Secretario da pasta responsavel pela parceria ,
no prazo de 10 (dez) dias uteis, relatara o processo e decidira, fundamentadamente,
pela aplicagdo ou ndo da sancao, determinando, conforme o caso, o periodo de sua
duracéo.

14.8. A decisdao de aplicacdo das penalidades sera publicada na IOMSP,
assegurada a OSC vista dos autos e oportunidade para apresentacdo de recurso
administrativo no prazo de 10 (dez) dias uteis.

14.9. Interposto recurso pela OSC, a autoridade recorrida o apreciard no prazo de
10 (dez) dias uteis, e, decidindo pela manutencédo da penalidade aplicada, remetera
0S autos a apreciacdo da autoridade superior para analise e julgamento do recurso
no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis.

14.10. A ciéncia das decisbes de primeiro e segundo graus quanto a aplicacdo da
penalidade sera dada mediante publicacdo na IOMSP.

14.11. A reabilitacdo da sancéo prevista no § 1° do artigo 73 da Lei Federal n°
13.019/2014 podera ser requerida apos 02 (dois) anos da aplicacédo da penalidade e
sera concedida quando a OSC PARCEIRA ressarcir o MUNICIPIO pelos prejuizos
resultantes de sua conduta e/ou cumprir obrigacao com ela firmada.

14.12.Prescreve em cinco anos, contados a partir da data de apresentacdo da
prestacao de contas, a aplicagcado das sang¢des previstas no artigo 73 da Lei Federal
n°® 13.019/2014.

14.12.1. A prescri¢do sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a
apuracéo de infracéo.

15. DA DENUNCIA E RESCISAO, DA ASSUNCAO E DA CONCLUSAO

15.1. Este instrumento de parceria podera ser denunciado ou rescindido a qualquer
tempo, nos termos do inciso XVI do artigo 42 da Lei Federal n® 13.019/2014.
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15.2. Na ocorréncia de denuncia, os participes serdo responsaveis somente pelas
obrigacdes relativas ao periodo em que participaram voluntariamente da parceria,
ndo sendo admissivel clausula obrigatéria de permanéncia ou sancionadora dos
denunciantes.

15.3. Nas hipéteses de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC PARCEIRA, o
MUNICIPIO podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos
essenciais a populacéo, por ato préprio e independente de autorizacdo judicial, a fim
de realizar ou manter a execucao das metas e atividades pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da OSC PARCEIRA, qualquer que tenha sido
a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

b) assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela OSC
PARCEIRA at¢é o momento em que o MUNICIPIO assumiu essas
responsabilidades.

15.3.1. No caso da transferéncia da responsabilidade pela execucdo do restante do
objeto da parceria, o MUNICIPIO devera convocar OSC Proponente deste
Chamamento Publico, desde que atendida a ordem de classificacdo e mantidas as
mesmas condi¢fes do instrumento anterior.

15.3.2. Na impossibilidade justificada da convocacdo de que trata o subitem 15.3.1.
ou na auséncia de interesse das OSC’s convocadas, o MUNICIPIO assumira
diretamente a execucédo do objeto ou realizara novo Chamamento Publico.

15.4. Quando da concluséo, denuncia ou rescisdo da parceria, 0os saldos financeiros
remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Tesouro Municipal, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

15.4.1. Na devolucéo de que trata o subitem 15.4., observada a vinculacao legal dos
recursos, devera ser:
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a) estornada a despesa orcamentéria, quando se tratar de devolucao de recursos do
proprio exercicio; ou

b) registrada a receita orcamentaria, quando se tratar de devolucdo de recursos de
exercicios anteriores.

16. DO SISTEMA DE PROVISIONAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS

16.1. No caso da parceria prever despesa com pagamento das equipes de trabalho,
a OSC PARCEIRA devera adotar sisteméatica de provisionamento de recursos para
o pagamento futuro de verbas rescisérias, mediante escrituracdo contabil especifica.

16.1.1. O pagamento das verbas rescisorias de que trata o subitem 16.1., ainda que
apos o término da execucdo da parceria, sera proporcional ao periodo de atuacao
do profissional na execucao das metas previstas no plano de trabalho.

16.2. O montante da escrituracao contabil especifica sera equivalente ao somatério
dos valores das provisdes previstas no plano de trabalho para o periodo de vigéncia
da parceria, tais como 13° salério, férias, respectivos encargos e multa rescisoéria do
FGTS nos casos de rescisdo sem justa causa.

16.3. Para pagamento das verbas rescisérias de empregados mantidos na OSC
PARCEIRA apds o encerramento da vigéncia da parceria, a OSC PARCEIRA
devera efetuar a transferéncia dos valores da conta corrente especifica da parceria
para a sua conta institucional, apresentando:

a) planilha de célculo, elaborada por profissional da area de contabilidade, de
recursos humanos ou outra area possuidora de competéncia técnica adequada na
realizagdo do célculo, que indique a relacdo dos valores proporcionais ao tempo
trabalhado e beneficios futuros, para cada empregado;

b) comprovante de transferéncia dos valores provisionados em escrituragdo contabil
especifica, para a conta institucional da OSC PARCEIRA, ao término da parceria;
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c) documento que demonstre a ciéncia dos empregados quanto ao ato da
transferéncia dos recursos financeiros para o pagamento das verbas rescisorias,
referentes ao periodo da parceria;

d) declaracao do representante legal da OSC PARCEIRA, firmada sob as penas da
lei, de que ela, parceira fica integralmente responséavel pelas obrigacdes trabalhistas
e pelo pagamento posterior ao empregado.

16.3.1. Os valores de que trata o subitem 16.3., somente poderao ser utilizados para
pagamento de verbas rescisorias.

[{pee )

16.3.2. Os documentos de que tratam as alineas “a” a “e”, do subitem 16.3., deverao
constar na prestacao de contas final.

16.4. O uso indevido e a malversacao dos recursos vinculados para liquidacao de
verbas rescisérias caracteriza apropriacdo indébita por parte da OSC PARCEIRA,
devendo seus representantes legais responder administrativa, penal e civiimente por
tais irregularidades.

17. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E DO VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

17.1. Os créditos orcamentarios necessarios a cobertura das despesas relativas ao
presente Edital sdo provenientes da funcional programatica 08.242.0005.2005.

17.2. Os recursos destinados a execucéo da parceria de que trata este Edital séo
provenientes do orcamento do MUNICIPIO, autorizado pela Lei n° 3.657, de 08 de
novembro de 2017, por meio do Programa Relac¢des Institucionais — Subvencao
Assistencial.

17.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selecéo, o Secretario da pasta responsavel pela parceria indicara a
previsdo dos créditos necessarios para garantir a execucdo das parcerias nos
orcamentos dos exercicios seguintes, consoante disposto na Lei Municipal n° 3655,
de 08 de novembro de 2017 (Plano Plurianual 2017 — 2021).
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17.3.1. Alindicacao dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura
de cada parcela da despesa a ser transferida pela Administracdo Publica Municipal
nos exercicios subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e devera ser
formalizada por meio de Certiddo de Apostilamento do instrumento da parceria, no
exercicio em que a despesa estiver consignada.

17.4. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 140.000,00 (cento e
guarenta mil reais) para o exercicio de 2018. Nos casos das parcerias com vigéncia
plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a previsao
dos créditos necessarios para garantir a execucdo das parcerias sera indicada nos
orgamentos dos exercicios seguintes.

17.5. O teto para a realizacdo do objeto do Termo de Colaboracdo € de R$
560.000,00 (quinhentos e sessenta mil reais) conforme disposto no Anexo | — Termo
de Referéncia de Colaboracdo. O exato valor a ser repassado sera definido no
Termo de Colaboracéo, observada a Proposta de Plano de Trabalho apresentada
pela OSC selecionada.

17.6. As liberacbes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso que
guardard consonancia com as metas de parceria, nos termos do art. 48 da Lei
Federal n® 13.019/2014 e artigos 33 e 34 do Decreto n°® 8.726/2016.

17.7. Nas contratacbes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral
efetuados com recursos da parceria a OSC devera observar o instrumento de
parceria e em especial o disposto nos art. 42, XIX e XX, art. 45 e 46 da Lei Federal
n°® 13.019/2014; e nos arts. 35 a 42 do Decreto Federal n° 8.726/2016.

17.8. Todos os recursos da parceria deveréo ser utilizados para satisfacédo de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho, nos termos do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014.

17.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exergca cargo em comissao ou
funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal
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celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica.

18. DA CONTRAPARTIDA DE BENS E/OU SERVICOS

18.1. N&o sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS
19.1. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento.

19.1.1.0s prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia atil no ambito do
MUNICIPIO.

19.2. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacao ou reclamacéo de qualquer natureza.

19.3. A OSC Proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informagdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase deste
Chamamento Publico.

19.3.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas podera acarretar a eliminacao da Proposta de Plano de
Trabalho apresentada, a aplicacdo das sancGes administrativas cabiveis e a
comunicacdo do fato as Autoridades competentes, inclusive para apuragdo do
cometimento de eventual crime.

19.3.2. Caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apés a celebragéo da
parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas
e/ou aplicacdo das sancdes de que trata o artigo 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.

19.4. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das Propostas de Plano de
Trabalho e quaisquer outras despesas correlatas a participacdo no Chamamento
Publico serdo de inteira responsabilidade das OSC’s Proponentes, ndo cabendo
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nenhuma indenizacdo, remuneracao ou apoio por parte da Administragdo Publica
Municipal.

19.5. O presente Edital tera vigéncia de 04 (quatro) anos a contar da data da
publicacdo da ata contendo o resultado definitivo do Chamamento Publico.

Santana de Parnaiba, 21 de dezembro de 2017.

FABIO MENDONCA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ELIANE RODRIGUES GOMES ZUCATTO
GESTORA DA PARCERIA

VIVIANE RODRIGUES ROSAS
COMISSAO DE SELECAO - SMAS

OTAVIO AUGUSTO BUENO TEDOKON
COMISSAO DE SELECAO — SMNJ

JUSTA RODRIGUES ASSUNCAO
COMISSAO DE SELECAO - SMF

SiLVIA MIDORI FUKUMOTO
COMISSAO DE SELECAO - CMAS
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ANEXO | — Termo de Referéncia de Colaboracgéo

| - TERMO DE REFERENCIA

1.IDENTIFICACAO DO PROGRAMA

l.a. Titulo. PROGRAMA INCLUSAO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES COM
DEFICIENCIA.

1.b.TIPIFICACAO - Prestar servico de protecdo social média — servico de
convivéncia e fortalecimento de vinculos e protecdo especial para pessoas com
deficiéncia em situagéo de vulnerabilidade social — média complexidade e tem como
finalidade além das estipuladas nas normas vigentes.

1.c. Objeto Principal: Programa de Inclusdo, que tenha por objeto o atendimento e
acompanhamento terapéutico, pedagoégico e escolar de 30 criangas e adolescentes
com deficiéncia e em situagcdo de vulnerabilidade social, para a promocao,
reabilitacdo, capacitacdo e inclusdo. O Programa devera ser composto por oficinas,
atividades recreativas, de reabilitacdo e comportamento, capacitacado e inclusdo. O
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servico devera atender os usuarios no contraturno - no periodo da manha ou tarde
por, aproximadamente, 5 (cinco) horas diarias, de segunda a sexta-feira. Os
atendidos deverado ser acompanhados, obrigatoriamente, por um técnico de Servico
Social.

1.c. Secretaria Municipal de Assisténcia Social

1.d. Periodo de execuc¢ao: 01°/04/2018 a 31/03/2021.
Inicio: 01°/04/2018.

Término: 31/03/2021.

2. OBJETIVOS:
2.1-Geral:

Ofertar a criancas e adolescentes com deficiéncia e em vulnerabilidade social,
reforco pedagodgico. Realizar oficinas de integracdo, inclusdo social e comunitaria
(com vistas a buscar autonomia), protagonismo das familias e desenvolvimento das
potencialidades do publico usuéario.

2.2- Especificos

Proporcionar oficinas de variadas modalidades: artesanato, artes plasticas, de
marcenaria, de informatica, de embalagens, de violdo, de musicoterapia, atividades
voltadas para terapia ocupacional (reiki, quiropraxia etc.)

2.2.1 As oficinas supracitadas poderdo ser fixas ou avulsas, temporarias e/ou
temporarias para determinada finalidade. (Exemplo: aula de danca adaptada etc.).

2.2.2 Parcerias e fortalecimento para a inclusdo social e digital de criancas e
adolescentes com deficiéncia, por meio de atividades que envolvam conceitos de
saude, educacao, participacao, cidadania, respeito, inclusdo social e digital, cultura,
esportes e lazer, promocédo de direitos, por meio da divulgacdo da Lei Federal
13.146, de 06 de julho de 2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia ou Lei
Brasileira da Incluséo.

2.2.3 Fortalecimento dos vinculos comunitarios através das oficinas oferecidas.

2.2.4 Promover atualizacdo e suporte da equipe técnica e demais envolvidos no
programa.

2.2.5 Manter atualizados dados cadastrais das criancas e adolescentes
participantes.
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2.2.6 Apoio na realizacdo e divulgacdo de materiais relacionados a inclusdo da
pessoa com deficiéncia: livros, DVD, cartazes, folders, banners etc.

2.2.10 Do Material

A OSC classificada se responsabilizara em fornecer os materiais necesséarios aos
usuarios do Programa INCLUSAO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES COM
DEFICIENCIA.

3. JUSTIFICATIVA

O programa Inclusdo de Criancas e Adolescentes com Deficiéncia integra uma das
acOes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social voltadas para a busca da
autonomia e maior visibilidade social de pessoas com deficiéncia, de forma gratuita
continuada, permanente e planejada, além de projetos voltados prioritariamente para
a defesa e a efetivacéo dos direitos socioassistenciais, constru¢do de novos direitos,
promogédo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com
orgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico de assisténcia social, nos
termos da Lei 8.742 de 1993 e suas alteracdes, respeitadas as deliberacbes do
CNAS.

ANEXO Il — Modelo de Plano de Trabalho

META| ETAPA| ESPECIFICACAO UNIDAD| QTDE INICIO TERMIN
/ ES DE )
FASE MEDIDA

1 1 30 01/04/20| 31/03/2
(trinta) 18 021
criancas
e
adolesc
entes
com
deficiénc
ia em
situacéo
de
vulnerab
ilidade
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ANEXO Il - Declaracao de Ciéncia, de Concordancia

Declaro que a [identificacdo da OSC], sob as penas da lei, se responsabiliza pela
veracidade e legitimidade das informacfes e documentos apresentados durante o
processo de sele¢cdo, que esta ciente, concorda e atende a todas as disposicoes,
condicdes e requisitos previstos no Edital de Chamamento Pudblico n°® 001/2017 e
anexos, na Lei Federal n°® 13.019/2014 sendo que:

Dispomos de estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal n°® 13.019/2014, e
quando tratar-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por Junta
Comercial;

Possui tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com cadastro ativo no CNPJ nos
termos da alinea “a” do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°® 13.019/2014, na data de

apresentacao da Proposta de Plano de Trabalho;
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POSSUI ..ccvvvvvvriiinnnens (meses/anos) de experiéncia prévia, com efetividade, do objeto
da parceria ou de natureza semelhante, nos termos da alinea “b” do inciso V do art.
33 da Lei Federal n° 13.019/2014;

Possui instalacdes e outras condi¢cdes materiais, inclusive quanto a salubridade e
seguranca, quando necessérias para realizacdo do objeto e capacidade técnica e

operacional para o desenvolvimento da atividade ou projeto, nos termos alinea “c” do
inciso V do art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014, ou previsdo de contratar ou
adquirir com recursos da parceria.

Santana de Parnaiba, de _ de 2018.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO IV - Declaracao sobre instalacdes e condigcbes materiais

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n°
13.019/2014, que a [identificagéo da OSC]:

Dispbe de instalacdes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicbes materiais para
o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento
das metas estabelecidas.

ou



PREFEITURADE |
SANTANA DE PARNAIBA

Dispde de instalagbes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da

[P}

parceria outros bens para tanto, observando-se o disposto no subitem 9.2 alinea “g”.

(OBS: A OSC adotard uma das trés redacfes acima, conforme a sua situagdo. A
presente observacao devera ser suprimida da verséao final da declaracao).

Santana de Parnaiba, de _ de 2018.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO V - Declaracdo da ndo ocorréncia de impedimentos

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei, nos termos do art. 26, caput, inciso
IX, do Decreto Federal n° 8.726/2016 que a [identificacdo da OSC]:

N&o estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgaos
publicos;

N&o se submete, tal qual seus Dirigentes, as vedacgdes previstas no art. 39 da Lei
Federal n® 13.019, de 2014;

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territorio nacional;

N&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

N&o tem como dirigente membro do Poder ou do Ministério Publico, ou Dirigente da
Administracédo Publica Municipal, estendendo-se a vedacédo aos respectivos conjuges
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ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

Observacao 1: a presente vedacdo nao se aplica as OSC’s que pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas Autoridades ora referidas (0 que devera ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa
figure no instrumento de parceria simultaneamente como Dirigente e Administrador
Publico (art. 39, 8 5°, da Lei Federal n® 13.019/2014);

nao teve as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos cinco anos,

observadas as excegdes previstas nas alineas “a” a “c” do inciso IV do art. 39 da Lei
Federal n® 13.019/2014;

N&o se encontra submetida aos efeitos de: i) sancdes de suspensao de participacao
em licitacdo e/ou impedimento de contratar com a administracéo; ii) declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica; iii) suspensao
temporaria da participacdo em chamamento publico; iv) impedimento de celebrar
parceria ou contrato com a Administracdo Publica Municipal e v) declaracdo de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com érgéos e entidades de todas as esferas de governo;

N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos
altimos 8 (oito) anos; e

N&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcd@o de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, 1l e Il
do art. 12 da Lei Federal n® 8.429, de 02 de Junho de 1992.
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Observagdo 2: A presente Declaracdo deve estar acompanhada de Declaracéo
emitida pelo responsavel da Divisdo de Prestacdo de Contas da Secretaria de
Financas da Administracdo Publica Municipal, informando que a OSC esta com a
situacao regular com os recursos recebidos anteriormente.

Santana de Parnaiba, de _  de 2018.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO VI - Declaragao relativa as alineas “c”, “k”, “I” e “m” do subitem 9.2 do
edital
Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da OSC], sob as penas da

lei, que:

N&o havera contratacdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela OSC, com os
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou funcdo de confianca de érgdo ou entidade da Administracao
Publica Municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes,
até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

Ndo haverd contratacdo de empresa(s) pertencente(s) a parentes até 2° grau,
inclusive por afinidade, de dirigentes da OSC, ou de agentes politicos de Poder ou do
Ministério Publico, dirigente de o6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
Municipal ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta,
colateral ou por afinidade;

Nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de dezesseis anos, salvo na condicédo de aprendiz.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
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Nome do Endereco residencial Numero e érgdo expedidos
dirigente e cargo e da Carteira de ldentidade e
que ocupa na _ numero do CPF
e-mail

OSC

Santana de Parnaiba, de _ de 2018.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO VII — Declaragao relativa as alineas “i” e “j” do subitem 9.2 do edital

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da OSC], sob as penas da
lei, que:

nenhum dos dirigentes é membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal, estendendo- se a vedacao
aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, sendo considerados: i) membros do
Poder Executivo: o Chefe do Poder Executivo (Prefeito), Vice Prefeito e Secretarios
Municipais; ii) membros do Poder Legislativo: Vereadores; iii) membros do Ministério
Publico (Procuradores e Promotores).

nao incorre nas situagdes de vedacodes, previstas nas alienas “a”, “b” e “c” do inciso
VIl do art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Santana de Parnaiba, de _ de 2018.
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(ASSINATURA DE TODOS OS DIRIGENTES DA OSC)

ANEXO VIII = Minuta do Termo de Colaboragao

MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO n° ..../2017

Termo de Colaboracdo que entre si celebram o MUNICIPIO DE SANTANA DE
PARNAIBA, por intermédio da SECRETARIA DE ........c.c........ e a(0SC) ......eeee.
para os fins que especifica.

Pelo presente instrumento de direito, nesta e na melhor forma, de um lado o
MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, pessoa juridica de direito pablico interno,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob n°
.......................... , com sede na n°... Centro, Santana de Parnaiba — SP, por intermédio

da SECRETARIA DE .............. , neste ato representada por seu Exmo. Sr. Prefeito
Municipal e pelo(a) Secretario(a) de ........... S SR , assessorado pela Secretéaria
Municipal de Negb6cios Juridicos, Dra. ........ccccceeeenn.. , doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, e de outro lado a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC, denominada ........cccccccvvvvninennnn. , Inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sobon° ................. , com sede
na Cidade de ......... , o endereco ....... , CEP ............ , heste ato representada por seu(s)
representante(s) 1egal(iS)........uuuvrrrreeeeerieieiiiieniiniinnnns , conforme documento que fica

arquivado no setor competente, doravante denominada simplesmente OSC PARCEIRA,
resolvem firmar o presente Termo de Colaboracdo, com fundamento na Lei Federal n®
13.019, de 31 de Julho de 2014 e alteracbes, e no Decreto Federal n® 8.726, de 27 de
Abril de 2016, ........cceevieiiii [incluir legislacdo especifica, se o caso] nos termos
do Edital de Chamamento Publico n° ..../.. e seus anexos - Processo Administrativo n®
............ , € Plano de Trabalho aprovado (fls. n° ......), todos parte integrante deste Termo
de Colaboracdo, como se transcrito fossem, tém entre si justo e avencado o quanto
segue:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. Constituiu objeto do presente instrumento ..............c......... [inserir o objeto].

1.2. Os patrticipes se obrigam a cumprir fielmente o Plano de Trabalho elaborado pela
OSC PARCEIRA e aprovado pelo MUNICIPIO, parte indissociavel deste instrumento
ora juntado como Anexo I.

1.2.1 Eventuais ajustes na execucdo do objeto integrardo o plano de trabalho, desde
gue nao haja alteracdo do objeto e sejam submetidos e aprovados previamente pela
autoridade competente da Administracao Publica Municipal.

1.3 E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam,
direta ou indiretamente, a delegacdo das funcdes de regulacdo, de fiscalizagédo, de
exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste instrumento sera de ..... (o ) meses/anos, contados de
sua assinatura, podendo ser prorrogado, limitado ao prazo maximo de 60 (sessenta)
meses, incluidas eventuais alteracfes, nas seguintes hipoteses:

a) por solicitacdo da OSC PARCEIRA, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada ao MUNICIPIO em, no minimo, 30 (trinta) dias antes de seu término,
mediante Termo Aditivo;

b) de oficio quando o MUNICIPIO der causa no atraso da liberacdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso justificado, mediante Certiddo de
Apostilamento.

2.2. Para a prorrogacéo do prazo de vigéncia de que trata a alinea “a” do subitem 2.1. E
necessario parecer do Gestor atestando que a parceria foi executada a contento ou, em
caso contrario, justificando o motivo do atraso na execucdo das metas. A prorrogacao
depende ainda de aprovacdo do Sr. Secretario da pasta responsavel pela parceria,
parecer da Secretaria Municipal de Negocios Juridicos e autorizacdo do Exmo. Sr.
Prefeito.

2.3. A prorrogagao de vigéncia de oficio, de que trata a alinea “b” do subitem 2.1.
objetiva o ajuste do prazo de execucdo das acles, a fim de ndo causar prejuizo na
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conclusao do objeto, ndo resultando, neste caso, novo aporte de recursos financeiros.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ALTERACOES
3.1. Em ndo havendo modificacdo do objeto da parceria, o Termo de Colaboracéo e
respectivo Plano de Trabalho poderdo ser alterados, por solicitagdo fundamentada e

justificada pela OSC PARCEIRA ou pelo MUNICIPIO.

3.1.1. Referidas alteracbes deverdo ser precedidas de manifestacdo por escrito,
fundamentada e devidamente justificada, do:

a) Gestor da parceria, autorizando total ou parcialmente o pedido de alteracéo solicitado
pela OSC PARCEIRA, com respectiva aprovacao pelo Secretario da pasta responsavel
pela parceria, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contado do recebimento da
solicitacdo; ou da

b) OSC PARCEIRA, anuindo ao pedido de alteracdo proposto pelo Gestor da parceria,
no prazo maximo de 10 (dez) dias, contado do recebimento da solicitacao.

3.2. As alteracdes do Termo de Colaboracdo e/ou do Plano de Trabalho aprovado
deveréo ser formalizadas mediante:

a) Termo Aditivo, nos casos em que a alteracéo vier a:

a.l.) ampliar em até 30%(trinta) do valor global e a reducdo sem limitacdo de montante,
nos termos do art. 43, |, “a” e “b” do Decreto Federal n°® 8.726/2016;

a.2.) prorrogar a vigéncia do prazo da parceria,
a.3.) alterar a destinagéo dos bens remanescentes.
b) Certiddo de Apostilamento, nas demais hipéteses de alteragéo, tais como:

b.1.) utlizagdo de rendimentos de aplicacdes financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execuc¢ao da parceria,;

b.2.) ajustes da execucao do objeto da parceria no Plano de Trabalho;
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b.3.) remanejamento de recursos sem a alteracao do valor global.

3.2.1. Os Termos Aditivos serdo precedidos de parecer da Secretaria Municipal de
Negdcios Juridicos e autorizacdo do Exmo. Sr. Prefeito.

3.2.1.1. Quando as alteragbes implicarem em ampliagdo ou reducgéo do valor global da
parceria (alinea a.1. do subitem 3.2.), o parecer juridico devera ser precedido de anélise
e manifestacédo do Orgéo de Controle Interno.

3.2.2. A indicacdo dos créditos orcamentarios para cobertura de cada parcela de
despesa a ser transferida em exercicio futuro sera realizada por certiddo de

apostilamento.

3.2.3. Extratos de Termos Aditivos e os oficios de prorrogacéo de vigéncia de que trata
a alinea “b” do subitem 2.1 deverao ser publicados na IOMSP.

3.2.3.1. Copia da publicacao das referidas alteracdes devera ser anexada ao processo
administrativo de acompanhamento da execucdo da parceria e remetido ao
representante legal da OSC PARCEIRA.

3.3. Independentemente de anuéncia da OSC PARCERIA, serdo apostiladas as:

a) prorrogacdes da vigéncia do prazo efetuadas de oficio, antes de seu término, quando
o MUNICIPIO tiver dado causa ao atraso na liberacéo de recursos financeiros, ficando a
prorrogacao limitada ao exato periodo do atraso verificado;

b) indicacdes dos créditos orcamentarios de exercicios futuros;

c) alteracdes efetuadas por interesse publico, devidamente justificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RESPONSAVEIS PELA PARCERIA

4.1. da PREFEITURA: GESTOR DA PARCERIA

4.1.1. O(A) servidor(a) publico(a) nomeado(a) como Gestor(a) deste Termo de
Colaboragéo, Sr.(a) .......ccccevvvenns representara a Secretaria de ............. , ha interlocucéo

com a OSC PARCEIRA, tendo como obrigacdes:

a) acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto deste Termo de Colaboragcdo e
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respectivo Plano de Trabalho aprovado;

b) informar ao Secretario da pasta: i) quando houver inexecucédo da parceria, ii) quando
houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida; iii)
guando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos nao
justificados no cumprimento das acbes e metas pactuadas no Plano de Trabalho,
praticas atentatérias aos principios fundamentais da Administracdo Publica nas
contratacdes e demais atos praticados na execucao da parceria ou o inadimplemento
da OSC PARCEIRA com relacdo a obrigacOes estabelecidas no presente Termo de
Colaboracdo e iv) quando a OSC PARCEIRA deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administracdo Publica Municipal ou
pelo Orgéo de Controle Interno ou Externo, os quais s&o impeditivos do ateste para a
liberacdo das parcelas dos recursos;

c) comunicar a OSC PARCEIRA quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos
recursos publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal;

c.1.) notificar a OSC PARCEIRA, no caso de verificada irregularidades impeditivas de
ateste, para sanar ou cumprir obrigacdo no prazo maximo de até 30 (trinta) dias,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, a contar do recebimento da notificacao;

d) sugerir ao Secretario da pasta a retencdo das parcelas dos recursos financeiros,
decorrido o prazo previsto na alinea c.1. do subitem 4.1.1 na hipétese de néao
atendimento a notificacao;

e) formalizar ao Secretario da pasta a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria, bem como as providéncias adotadas
ou que serdao adotadas para sanar os problemas detectados;

f) emitir o relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e 0 submeter a
Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo para homologacao, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacao da prestacao de contas devida pela OSC PARCEIRA;

g) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas final, levando em
consideracdo o conteudo dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo,
submetendo-o0 a manifestacdo conclusiva do Secretario da pasta sobre a aprovacgéo ou
nao das contas;

h) disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
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monitoramento e avaliacdo, quando couber;

i) verificar o cumprimento do art. 11 da Lei Federal n° 13.019/2014 pela OSC
PARCEIRA.

4.1.2. O Gestor podera, quando necessario:

a) solicitar reuniado com a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, apresentando
informacdes sobre as acdes realizadas pela OSC PARCEIRA, sugestdes de melhorias,
além de questdes financeiras relacionadas ao periodo avaliado, se for o caso;

b) elaborar consulta sobre duvida especifica a Secretaria Municipal de Negdécios
Juridicos, Secretaria Municipal de Financas, Orgdo de Controle Interno ou outras
Secretarias e Orgédos que se fizerem necessarios com fins de assessoramento juridico
e técnico que subsidie seus trabalhos.

4.1.3. O(A) servidor(a) publico(a) nomeado como SUPLENTE do Gestor, Sr.(a)
................................ , Substituird o Gestor quando este deixar de ser servidor publico,
guando estiver em licenca, impedido e outras situacfes que o impecam de exercer suas
funcoes.

4.1.4. Aplicam-se ao Gestor e a seu Suplente os impedimentos constantes no artigo 14
do Decreto Federal n°® 8.726/2016.

4.2. da OSC PARCEIRA:
4.2.1. O(A) SI.(Sra.) ooeeeiiiieeeiecie e , [incluir qualificagéo, telefone
fixo e celular, cargo ocupado na OSC], é o responsavel na interlocucdo com a

PREFEITURA.

4.2.2. [Nos casos de atuacdo em rede, incluir as responsabilidades]

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
5.1. da PREFEITURA:

a) publicar o extrato deste Termo de Colaboracdo na IOMSP no prazo maximo de 20
(vinte) dias a contar de sua assinatura;
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b) manter no sitio oficial por meio do Portal de Transparéncia, o nome da OSC
PARCEIRA na relagéo das parcerias celebradas com OSC’s, por prazo nao inferior a 12
(doze) meses, contado da data de apresentacdo da prestacdo de contas final, devendo
incluir no minimo os dados elencados no inciso Il do artigo 81-A da Lei Federal n°
13.019/2014;

c) instruir o processo administrativo especifico que trata da celebracdo deste Termo de
Colaboracédo, com atos atinentes a alteracéo, liberacdo de recursos, monitoramento e
avaliacao da execucao, bem como, prestacao de contas;

d) custodiar o processo administrativo que originou 0 chamamento publico;

e) fornecer manuais especificos, informando a OSC PARCEIRA eventuais alteracdes
no seu conteudo;

f) informar a OSC PARCEIRA os atos normativos e orientacbes que interessam a
execucao e a prestacao de contas do presente Termo de Colaboracéo;

g) prestar o apoio necessario e indispensavel & OSC PARCEIRA, para que seja
alcancado o objeto deste Termo de Colaboracdo em toda a sua extensao e no tempo
devido;

h) transferir a OSC PARCEIRA os recursos financeiros previstos para a execucao deste
Termo de Colaboracéo, de acordo com a programacao orcamentaria e financeira da
Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba e obedecendo ao cronograma de
desembolso constante do Plano de Trabalho aprovado, que guardara consonancia com
as metas e acoes de execucado do objeto deste Termo de Colaboracao;

i) realizar o acompanhamento da execuc¢do orcamentéria e financeira dos recursos
transferidos;

J) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos
referente a esta parceria;

k) monitorar e avaliar o cumprimento do objeto e dos objetivos deste Termo de
Colaboracédo, por meio de analises das informacdes e documentos constantes no
processo administrativo, bem como, realizagbes de diligéncias e fiscalizagdo, visitas in
loco, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho, zelando pelo
cumprimento do objeto, alcance das metas e dos resultados previstos e correta
aplicacao dos recursos repassados;

[) designar novo Gestor e Suplente, na hipétese dos mesmos deixarem de ser agente
publico ou serem lotados em outro 6rgao ou entidade ou outro motivo como licencas, e
designar novo Suplente, quando este passar a ser Gestor da parceria;

m) propor, receber, analisar e, se 0 caso, aprovar as propostas de alteracdo deste
Termo de Colaboragéo e do Plano de Trabalho;

n) prorrogar de oficio o prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracdo, antes de seu
término, se der causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitando a prorrogacado ao
exato periodo do atraso verificado;
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0) analisar os relatorios de execucédo do objeto;

p) analisar os relatérios de execucdao financeira,

g) analisar e decidir sobre a prestacao de contas relativa a este Termo de Colaboracéo,
nos termos do artigo 63 a 67 da Lei Federal n°® 13.019/2014;

r) aplicar as sancfes previstas na legislacdo pertinente, proceder as acodes
administrativas quanto a exigéncia e restituicdo dos recursos transferidos e instaurar
tomada de contas especiais, quando for o caso;

s) divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis
no seu sitio eletrdnico;

t) exercer atividade normativa de controle e fiscalizacdo sobre a execucédo da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as acfes, de modo a evitar descontinuidade das
acles pactuadas;

u) divulgar nos meios publicos de comunicacédo por radiodifusdo de sons e de sons e
imagens, as acgOes desenvolvidas pela OSC PARCEIRA, mediante linguagem e
recursos adequados a garantir a acessibilidade por pessoas com deficiéncia,
observadas as orientagdes da Secretaria Municipal de Comunicacdo Social,

V) possibilitar canal para informacfes sobre possiveis irregularidades na aplicacdo dos
recursos transferidos, utilizando-se dentre outros meios, do Portal da Transparéncia da
Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, na opg¢ao “Convénios, Contratos e
Parcerias”.

5.2. da OSC PARCEIRA:

a) executar fielmente o objeto da parceria, de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado, com as clausulas pactuadas e legislacdo pertinente, adotando todas as
medidas necessarias a correta execucdo deste Termo de Colaboracao;

a.l.) zelar pela boa qualidade e eficiéncia das acdes, atividades e servigcos prestados,
buscando alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade e qualidade em suas atividades;

a.2.) executar o Plano de Trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e
gerir 0s bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia;

a.3.) garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas
ao bom desempenho das atividades;

a.4.) manter durante a execucao da parceria a regularidade das certiddes previstas no
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artigo 34 da Lei Federal n°® 13.0109/2014, bem como as previstas na legislacao
especifica e no edital de chamamento publico;

b) garantir o cumprimento da contrapartida de bens e/ou servicos conforme
estabelecida no Plano de Trabalho aprovado; [excluir se ndo houver contrapartida,
renumerando os demais itens]

C) manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de
Colaboracdo em conta bancaria especifica, em instituicdo financeira publica, inclusive
0s eventuais resultados de aplicacdo no mercado financeiro, aplicando-os, na
conformidade do Plano de Trabalho, e exclusivamente, no cumprimento do seu objeto,
observadas as vedacdes relativas a execucao das despesas;

c.1.) ndo utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo artigo 45 da Lei
Federal n° 13.019/2014,

d) apresentar o relatério de execucao do objeto e o relatorio de execucao financeira e
prestar contas ao MUNICIPIO, nos termos dos artigos 63 a 72 da Lei Federal n°
13.019/2014;

e) responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento dos salarios, verbas de convencao
ou dissidio coletivo, verbas rescisérias, do pessoal que vier a ser necessario a
execucdo do objeto da parceria, inclusive pelos encargos sociais e obrigacbes
trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios e aqueles decorrentes de
acidentes de trabalho de seus empregados, no desempenho de seus servicos ou em
conexao com eles, que incidam sobre o instrumento;

e.1l.) provisionar em escritura contabil especifica, os valores referentes as verbas
rescisorias, observado o disposto no Capitulo IV da Lei Federal n° 13.019/2014;

f) permitir o livre acesso do Gestor da parceria, da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, de agentes publicos da secretaria responsavel pelo presente Termo de
Colaboracéo, dos servidores do Orgdo de Controle Interno e do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, a todos os documentos relativos a execucdo do objeto deste
Termo de Colaboracdo, bem como aos locais de execuc¢ao da atividade, permitindo o
acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informacdes solicitadas;

g) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com 0s recursos deste



ai\“‘/@
)

PREFEITURADE |
SANTANA DE PARNAIBA

Termo de Colaboragdo em conformidade com o objeto pactuado;

h) por ocasido da conclusdo, denudncia, rescisdo ou extincdo deste Termo de
Colaboracéo, restituir ao MUNICIPIO os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, no prazo
improrrogével de 30 (trinta) dias;

i) efetuar o seu registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, inclusive na hipétese de aquisicdo de bens com recursos
da parceria;

i.1.) manter registros, arquivos, controles contdbeis especificos para os dispéndios
relativos a este Termo de Colaboracdo e documentos originais que compde a prestacao
de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
apresentacao da prestacao de contas final;

]) observar nas compras e contratacoes realizadas, os procedimentos estabelecidos nos
artigos 45 e 46 da Lei Federal n°® 13.019/2014;

k) comunicar ao MUNICIPIO suas alteracdes estatutarias, devidamente registrada em
cartorio;

[) divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC PARCEIRA e dos
estabelecimentos em que exergca suas acgles, todas as informacgOes detalhadas no
artigo 11 da Lei Federal n® 13.019/2014;

m) submeter previamente ao MUNICIPIO qualquer proposta de alteragdo do Plano de
Trabalho aprovado, na forma definida neste instrumento, observadas as vedacdes
relativas a execucgdo das despesas;

n) responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que se refere as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal,

0) responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, tributarios, civis e comerciais relacionados a
execugcdo do objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO, a inadimpléncia da OSC
PARCEIRA em relacédo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da
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parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

p) responsabilizar-se pela integridade dos materiais e/ou equipamentos disponibilizados
pelo MUNICIPIO que estiverem sobre os seus cuidados;

g) quando for o caso, providenciar licencas e aprovacdes de projetos emitidos pelos
orgados competente, nos termos da legislacao aplicavel;

r) comunicar ao MUNICIPIO, por escrito, a ocorréncia de fatos ou anormalidades que
venham a prejudicar a perfeita execucéo da atividade;

S) manter os recursos aplicados no mercado financeiro, enquanto nao utilizados, na
forma do disposto no artigo 42, inciso XIV da Lei Federal n°® 13.019/2014;

t) ndo realizar pagamento antecipado com recursos da parceria;

u) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exercam suas acdes, informacdes referentes a esta parceria,
na conformidade do disposto artigo 11 da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

6.1. Objetivando apoiar a regular gestdo desta parceria, as acdes de monitoramento e
avaliacdo da execucdo do objeto pactuado, de carater preventivo e saneador, séo de
competéncia do Gestor da parceria, e serdo executadas, conforme periodicidade e
demais procedimentos para realizacdo da visita técnica in loco, estabelecidos nos atos
normativos setoriais [denominar o ato que estabelecer o procedimento].

6.1.1. O resultado da visita in loco ser& circunstanciado em relatério de visita técnica in
loco e enviado a OSC PARCEIRA para conhecimento, esclarecimentos e providéncias,
caso sejam necessarias.

6.1.1.1. A visita técnica in loco ndo se confunde com as acdes de fiscalizagdo e
auditoria que poderao ser realizadas a qualquer tempo, pelas Secretarias gestoras das
parcerias, pelo Orgéo de Controle Interno e pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo.

6.1.2. Serdo realizadas pesquisas de satisfacdo dos beneficiarios da atividade, com
base em critérios objetivos de apuracéo de satisfacdo, que visem possibilitar melhorias
nas acoes desenvolvidas pela OSC PARCEIRA e aprimorar 0s servigos prestados, de
forma a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados, bem como, com a
eventual necessidade de reorientacdo e ajuste das metas e agdes definidas.

6.1.2.1. A pesquisa de satisfacdo podera ser realizada diretamente pelo MUNICIPIO,
com metodologia presencial ou a distancia, com apoio de terceiros, por delegacéao de
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competéncia ou por meio de parcerias com 6rgdos ou entidades aptas a auxiliar na
realizacdo da pesquisa.

6.1.2.2. Os instrumentos a serem utilizados nas pesquisas deverdo levar em
consideracdo as caracteristicas do publico alvo, beneficiarios diretos e indiretos,
podendo ser utilizados questionarios fisicos e/ou eletrdnicos, entrevistas, rodas de
conversa, dentre outros.

6.1.2.3. A OSC PARCEIRA participara na elaboracdo ou opinard sobre o contetudo do
guestiondrio que sera aplicado.

6.1.2.4. A sistematizacdo dos resultados da pesquisa de satisfacdo devera ser
circunstanciada em documento a ser enviado a OSC PARCEIRA para conhecimento,
esclarecimentos e providéncias, caso sejam necessarias.

6.2. Serdo emitidos relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo, pelo Gestor da
parceria, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do encerramento de cada
quadrimestre do ano civil, os quais deverdo conter no minimo 0s requisitos previstos
nos artigos 58 a 60 da Lei Federal n® 13.019/2014.

6.2.1. O relatodrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014, sem
prejuizo de outros elementos devera conter: | — descricdo suméria das atividades e
metas estabelecidas; Il — andlise das atividades realizadas, do cumprimento e das
metas do impacto do beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho; Il
— valores efetivamente transferidos pela administracdo publica; IV — analise dos
documentos comprobatérios das despesas apresentadas pela organizacdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracdo; V — andlise de
eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias;

6.2.2. Referidos relatorios serdo submetidos a Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo
para homologacao, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contado do seu recebimento,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacédo de contas devida
pela OSC PARCEIRA.

6.2.3. Ap6s a homologagcdo dos relatorios pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacio, estes deverdo ser encaminhados por correio eletronico ao Orgéo de Controle
Interno do MUNICIPIO, no prazo de até 03 (irés) dias Uteis, contado da data de
homologacéao, para fins de fiscalizag&o e controle.

6.3. Na hipétese do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar
irregularidades, tais como, desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos da parceria,
atrasos na execucdo das acdes e metas, descumprimento ou inadimpléncia da OSC
PARCEIRA em relacéo a obrigacdes pactuadas, o Gestor da parceria notificara a OSC
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PARCEIRA para, no prazo de até 15 (quinze) dias, sanar a irregularidade, cumprir a
obrigacdo ou apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da
irregularidade ou cumprimento da obrigacao.

6.4. Compete a Secretaria Municipal de Financas, por meio da Divisdo de Prestacéo de
Contas a andlise de que trata os artigos 63 a 68 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

6.4.1. A andlise sera realizada a partir dos documentos apresentados e sera
consubstanciada em relatorio que serd encaminhado ao Gestor da parceria para ciéncia
e tomada de providéncias.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTAQAO DE CONTAS E DA RESTITUIQAO DOS
RECURSOS

7.1. A prestacdo de contas apresentada pela OSC PARCEIRA devera conter elementos
gue permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacéo de contas.

7.1.1. A andlise da execucdo do objeto consiste na verificacdo do cumprimento das
metas e dos resultados, tendo como base os indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho e na verificacdo do alcance dos resultados.

7.1.2. Serao glosados os valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente e aqueles que forem aplicados em finalidade diversa da prevista
neste Termo de Colaboracéao.

7.1.3. A analise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os
resultados alcancgados.

7.2. A prestacéo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-&o em plataforma
eletrdnica, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.

7.2.1. Até que o MUNICIPIO possua sistema de prestacdo de contas que permita a
visualizacdo dos atos por qualquer interessado, devera ser observado, no minimo, o

disposto do artigo 10 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

7.3. Para fins de prestacéo de contas, a OSC PARCEIRA devera apresentar, em até 10
(dez) dias uteis apos o encerramento de cada quadrimestre do ano civil:

a) Relatorio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que
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contera:
a.l.) as acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

a.2.) a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestacdo de contas, apresentando um comparativo de metas propostas com o0s
resultados alcancgados;

a.3.) os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto e realizagdo das
acles, como fichas de inscri¢ao, listas de presenca, fotos e videos, ou outros conforme
0 caso, devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado.

b) Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal,
demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos
rendimentos financeiros, nos moldes das instru¢des do Tribunal de Contas do Estado
de Séo Paulo.

b.1.) O relatério de execucdo financeira devera ser acompanhado dos extratos
bancéarios da conta especifica vinculada a execucdo da parceria, da conciliacdo
bancéria e, quando houver previsdo no plano de trabalho de contratacdo de pessoal e
de pagamento de encargos, os comprovantes de recolhimento dos tributos oriundos da
relacéo trabalhista, acompanhados da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por
Tempo de Servico e Informagfes a Previdéncia Social - GFIP, referentes ao periodo de
gue trata a prestacdo de contas.

7.4. Para fins de andlise da prestacédo de contas, o Gestor devera considerar, além do
relatério de execucdo do objeto e do relatorio de execucgdo financeira, apresentados
pela OSC PARCEIRA, os seguintes relatérios:

a) relatério de visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;

b) relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissao de
monitoramento e avaliacao.

7.5. Na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de
Trabalho ou quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da
parceria notificard a OSC PARCEIRA para apresentar, no prazo de até 15 (quinze) dias,
0S seguintes documentos:
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a) copia simples dos documentos fiscais, tais como, notas fiscais, cupom fiscal, faturas,
recibos, holerites, guias de recolhimento dos encargos trabalhistas, impostos retidos na
fonte de prestadores de servicos, acompanhados dos respectivos comprovantes de
pagamentos e das Guias do Recolhimento do Fundo de Garantia e de Informacfes a
Previdéncia Social - GFIP;

b) copia dos comprovantes de pagamento de férias concedidas e do 13° salério,
previstos no plano de trabalho;

c) copia dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e correspondentes
termos de quitacdo das verbas rescisorias e do recolhimento do fundo de garantia por
tempo de servico - FGTS, acompanhado do relatério GRRF ou outro que venha
substitui-lo;

d) cépia das cotacdes de precos ou pesquisas realizadas para as compras e
contratacoes;

e) extrato bancario da conta corrente especifica vinculada a execucéo da parceria, bem
como, extrato de aplicacédo financeira;

f) demonstrativo mensal dos rendimentos da aplicacédo financeira;

g) conciliagdo bancéria da conta especifica da parceria;

h) relacdo de bens adquiridos, quando houver;

i) memaria de calculo do rateio das despesas, quando houver.

7.5.5. Os documentos de que tratam as alineas do subitem 7.5. supra, deverdo ser
apensados em processo administrativo distinto, a ser autuado pela secretaria
responsavel pela parceria, acompanhados dos relatérios de execucdo do objeto e de
execucao financeira.

7.5.6. Os documentos de que tratam as alineas “a”, “b” e “c” do subitem 7.5., deverao
estar em nome da OSC PARCEIRA e identificados com o nimero do Termo de

Colaboragéo.

7.5.7. Os originais dos documentos deverdo ser apresentados no 6rgdo responsavel
pela gestdo da parceria, para que esse ateste a conferéncia nas coOpias, ndo sendo
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aceitos, documentos ilegiveis, com rasuras ou com prazo de validade vencido.

7.6. A andlise do relatério de execucéo financeira, acompanhado dos documentos a que
se refere o subitem 7.5., contemplara as ac¢des descritas no inciso Il do artigo 66 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

7.7. Sem prejuizo das hipéteses previstas no subitem 7.5., a OSC PARCEIRA devera
apresentar o Relatorio de Execucdo Financeira acompanhado dos documentos a que
se referem as respectivas alineas deste subitem, quando for selecionada em processo
de amostragem, nos termos definidos ................ [incluir ato normativos que definiu o
procedimento do processo de amostragem, se houver. No caso de nao existir tal ato,
excluir este subitem, renumerando os demais].

7.8. A OSC PARCERIA devera apresentar Prestacdo de Contas Anual para fins de
monitoramento do cumprimento das metas e dos resultados previstos no plano de
trabalho.

7.8.1. A prestacao de contas anual devera ser apresentada no prazo de até 30 (trinta)
dias apos o fim de cada exercicio, conforme estabelecido no instrumento de parceria.

7.8.2. A prestacédo de contas anual sera composta pelos seguintes documentos:
a) a serem apresentados pela OSC PARCEIRA:

a.l.) relatério anual de execucao do objeto, contendo as informag8es consolidadas dos
relatérios quadrimestrais;

a.2.) relatério anual de execucéo financeira, contendo as informacdes consolidadas dos
relatérios quadrimestrais;

a.3.) conciliacdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica da
parceria, acompanhada dos respectivos extratos da conta corrente e da aplicacao
financeira;

a.4.) balanco patrimonial dos exercicios encerrado e anterior;

a.5.) demais demonstracdes contabeis e financeiras, acompanhadas do balancete
analitico acumulado no exercicio;

a.6.) certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando
a habilitac&o profissional dos responséaveis por balangcos e demonstra¢des contabeis;
a.7.) na hipétese de aquisicdo de bens com os recursos recebidos, prova do respectivo
registro contébil e patrimonial;

a.8.) declaracéo do representante legal e do conselho fiscal da OSC PARCEIRA, ou de
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orgdo equivalente, acerca da regularidade dos gastos efetuados e da sua perfeita
contabilizacao;

a.9.) declaracéo do representante legal e do conselho fiscal da OSC PARCEIRA, ou de
orgdo equivalente, de que os originais dos comprovantes de gastos contém a
identificacdo da OSC PARCEIRA, o tipo de repasse e numero do ajuste, bem como do
MUNICIPIO;

a.10.) declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgéo
equivalente, acerca da regular quitagcdo dos encargos e direitos trabalhistas, quando a
parceria envolver gastos com pessoal,

a.11.) declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgao
equivalente, acerca da realizacdo das despesas da parceria em conformidade com os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivacao
e interesse publico;

a.12.) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos relativos a
créditos tributarios federais e a divida ativa da uniéo;

a.13.) certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servico -
CRF/FGTS;

a.14.) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos trabalhistas -
CNDT;

a.15.) demais documentos exigidos nas instrucées do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo de Séo Paulo, os quais serdo informados a OSC, por meio de atos
normativos da Administracdo Publica Municipal, podendo constar ainda, dos manuais
elaborados pelo 6rgdo de Controle Interno.

b) de responsabilidade do MUNICIPIO:

b.1.) relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, elaborados pelo gestor da
parceria e homologados pela comissdo de monitoramento e avaliagao;

b.2.) parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual, elaborado pelo Gestor da
parceria;

b.3.) parecer conclusivo elaborado nos termos das instru¢gdes do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo de S&o Paulo.

7.8.2.1. Quando o final da vigéncia, prevista nos instrumentos juridicos, ndo coincidir
com o final do ano civil, o parecer técnico de que trata a alinea "b.2" do subitem 7.8.2.,
devera apontar as perspectivas de cumprimento das metas e dos resultados da
parceria.

7.8.3. A analise da prestacdo de contas anual tera como subsidio, o relatério anual de
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execucao do objeto, os relatorios de visita in loco, os resultados das pesquisas de
satisfacdo e os relatorios técnicos de monitoramento e avaliacdo, homologados pela
comissdo, devendo obrigatoriamente mencionar, para fins de avaliacdo quanto a
eficacia e efetividade das acdes ja executadas:

a) as metas e os resultados ja alcancados e os seus beneficios;

b) os efeitos da parceria, referentes:

b.1.) aos impactos econdmicos ou sociais;

b.2.) ao grau de satisfacéo do publico alvo;

b.3) & possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a concluséo do objeto.

7.8.4. O Gestor da parceria devera emitir o parecer técnico de analise da prestacéo de
contas anual, no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar do recebimento dos relatérios
anuais de execucao do objeto e de execucao financeira.

7.8.5. Na hipétese de omisséo na entrega da prestacéo de contas ou da andlise concluir
gue houve descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho
ou que ha evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da parceria, previamente a
emissao do parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual, notificara a OSC
para, no prazo de até 15 (quinze) dias:

a) sanar a irregularidade;

b) cumprir a obrigacao;

c) apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigacao.

7.8.6. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissédo, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos,
identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo de ressarcimento,
nos termos da legislagéo vigente.

7.8.6.1. A analise de que trata o subitem 7.8.6. sera realizada por meio da Diviséo de
Prestacdo de Contas da Secretaria Municipal de Financas, sendo elaborado
posteriormente relatério que serd encaminhado ao Gestor da parceria para ciéncia e
tomada de providéncias.

7.8.6.2. Apoés ciéncia do relatorio de que trata o subitem 7.8.6.1., o Gestor emitira o
parecer técnico de analise da prestacao de contas anual, e:
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a) caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a.1l.) a devolucdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a
inexecucgao apurada,

a.2.) a retencao das parcelas dos recursos, observado o disposto no 8 4°, inciso |,
alinea b, do artigo 61 do Decreto Federal n°® 8.726/2016, até que seja sanada a
irregularidade ou devolvidos os recursos de que trata a alinea “a.1.” do subitem 7.8.6.2.

b) caso conclua pela rescisédo unilateral da parceria, devera determinar:

b.1.) a devolucdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a
inexecucao apurada ou a prestacao de contas nao apresentada;

b.2.) a devolucdo dos saldos remanescentes, incluindo os rendimentos da aplicagéo
financeira;

b.3.) a vedacao para celebracédo de novas parcerias e a suspensao de novos repasses
a OSC PARCEIRA, se nao houver a devolucao de que tratam as alineas "a" e "b" deste
subitem, no prazo determinado.

7.8.6.3. As sancdes previstas no Capitulo V da Lei Federal n°® 13.019/2014 poderédo ser
aplicadas independentemente das providéncias adotadas de acordo com 0s subitens
7.8 a 7.8.6.3. deste Termo de Colaboracéao.

7.9. A OSC PARCEIRA devera apresentar, sem prejuizo da prestacdo de contas anual,
a prestacdo de contas final, no prazo de ate 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio financeiro, por meio do Relatério Final
de Execucado do Objeto e do Relatdrio Final de Execucédo Financeira.

7.10. A analise da prestacdo de contas final ir4 fornecer elementos para a emissao do
parecer técnico conclusivo do gestor e para a manifestacdo conclusiva da prestacéo de
contas final de que trata a Secéao Il do Capitulo VII do Decreto Federal n° 8.726/20186,
gue devera verificar o cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o alcance dos
resultados previstos no Plano de Trabalho e considerara:

a) o Relatorio Final de Execucdo do Objeto, elaborado pela OSC PARCEIRA,
consolidando as informagfes de todo periodo da parceria;

b) o Relatério Final de Execucdo Financeira, elaborado pela OSC PARCEIRA,
consolidando as informag@es de todo periodo da parceria;

c) os relatorios de visita técnica in loco;

d) os resultados das pesquisas de satisfacéo;
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e) os relatdrios técnicos de monitoramento e avaliacdo, homologados pela comisséo de
monitoramento e avaliacao.

7.10.1. A OSC PARCEIRA devera apresentar o comprovante de devolucdo de eventual
saldo remanescente da parceria.

7.11. Na hipétese da andlise de que trata o subitem 7.10. supra, concluir que houve
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho ou se
houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da parceria, antes da emissao
do parecer técnico conclusivo, notificard a OSC PARCEIRA para que apresente 0s
documentos.

7.11.1. A anadlise do relatorio de que trata o subitem 7.11. supra devera observar o
disposto no artigo 66, inciso Il, da Lei Federal n® 13.019/2014.

7.12. A OSC PARCEIRA devera apresentar:

a) o Relatorio Final de Execucéo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do
término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante
justificativa e solicitacao prévia da OSC PARCEIRA;

b) o Relatério Final de Execucdo Financeira, no prazo de até 60 (sessenta) dias,
contado do término da execucdo da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias,
mediante justificativa e solicitacao prévia da OSC PARCEIRA;

c) os documentos deverdo ser no prazo de até 20 (vinte) dias, contado da notificacéo,
prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitacdo prévia da OSC
PARCEIRA, nas hipéteses previstas no artigo 64 do Decreto Federal n°8.726/2016.

7.12.1. Quando o final da vigéncia da parceria n&o coincidir com o encerramento do ano
civil, a OSC PARCEIRA devera apresentar os documentos no prazo de até 30 (trinta)
dias, contado do término da vigéncia do instrumento.

7.12.2. Os documentos originais relativos a execuc¢do da parceria deverdo ser mantidos
arquivados pela OSC PARCEIRA, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da apresentacao da prestacao de contas final.
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7.13. O MUNICIPIO devera analisar a prestacdo de contas final, no prazo de até 150
(cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada.

7.13.1. O prazo para apreciar a prestacdo de contas final € de 150 (cento e cinquenta)
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

7.13.2. O transcurso do prazo definido no subitem 7.13., e de sua eventual prorrogacéao,
nos termos do subitem 7.13.1., sem que as contas tenham sido apreciadas:

a) ndo impede que a OSC PARCEIRA participe de outros chamamentos publicos e
celebre novas parcerias;

b) n&o significa impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedagao a que
se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam
ter sido causados aos cofres publicos.

7.13.3. Se o transcurso do prazo definido no subitem 7.13, e de sua eventual
prorrogacdo, nos termos do subitem 7.13.1, se der por culpa exclusiva da
Administracdo Publica Municipal, sem que se constate dolo da OSC ou de seus
prepostos, ndo incidirdo juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no
periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestacdo conclusiva
pela Administracdo Publica Municipal, sem prejuizo da atualizacdo monetaria pelo
IPCA, calculado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

7.14. Os débitos a serem restituidos pela OSC PARCEIRA serdo apurados mediante
atualizacdo monetaria pelo IPCA, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

a) nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0S juros serao
calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem subtracdo de eventual
periodo de inércia da Administragdo Publica Municipal;

b) nos demais casos, o0s juros seréo calculados a partir:

b.1) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificacdo da organizacdo da
sociedade civil ou de seus prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da
execugao da parceria,;

b.2) do término da execucdo da parceria, caso ndo tenha havido a notificacdo de que
trata o item b.1, com subtracdo de eventual periodo de inércia da administracdo publica
municipal.
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7.14.1. Os débitos de que tratam o subitem 7.14., observardo juros equivalentes a taxa
referencial do Sistema Especial de Liquidacdo e de Custodia — Selic, acumulado
mensalmente, até o Ultimo dia do més anterior ao do pagamento, e de um por cento no
més de pagamento.

7.15. O Gestor da parceria emitird parecer técnico conclusivo de andlise da prestacéo
de contas final, que subsidiard a manifestacdo conclusiva do secretario da pasta
responsavel pela parceria sobre a aprovacéo ou ndo das contas.

7.16. A prestacado de contas final sera avaliada pelo Gestor da parceria como:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do objeto, o
atingimento das metas e o alcance dos resultados da parceria,;

b) regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

c) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

c.1.) omissao no dever de prestar contas;

c.2.) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas no plano de
trabalho;

c.3.) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

c.4.) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

7.16.1. Sempre que cumpridos 0 objeto e as metas estabelecidas e alcancados os
resultados da parceria e, desde que ndo haja comprovado dano ao erario, a prestagdo
de contas final devera ser julgada regular com ressalvas pelo MUNICIPIO, ainda que a
OSC PARCEIRA tenha incorrido em falha formal.

7.17. A manifestacéo conclusiva da prestacdo de contas final sera de responsabilidade
do secretario da pasta responsavel pela parceria, levando em consideracdo o0s
pareceres técnico, financeiro e juridico e o parecer conclusivo elaborado nos termos
das instrugbes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo de Sao Paulo e, devera
concluir, alternativamente, pela:
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a) aprovacao da prestacao de contas;

b) aprovacéo da prestacdo de contas com ressalva,

c) rejeicdo da prestacdo de contas com a imediata determinacdo das providéncias
administrativas e judiciais cabiveis para devolucao dos valores aos cofres publicos.

7.17.1. A hipdétese da alinea “b” do subitem supra, ocorrera quando, apesar de
cumpridos o objeto e as metas, forem constatadas impropriedades ou falta de natureza
formal que n&o resulte em dano ao erario, sendo notificada a OSC PARCEIRA para a
adocédo das medidas necessérias a prevenir a reincidéncia.

7.17.2. A hipétese da alinea “c” do subitem supra ocorrera quando comprovado dano ao
erario, caso em que a secretaria responsavel pela parceria, sob pena de
responsabilidade solidaria do seu responsavel, devera adotar as providéncias para
apuracao dos fatos, identificagcdo dos responséaveis, quantificacdo do dano e obtencéo
do ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

7.18. A manifestacdo conclusiva e a decisdo sobre a prestacdo de contas final sera
encaminhada para ciéncia da OSC PARCEIRA.

7.18.1. A OSC PARCEIRA notificada da decisdo de que trata o subitem 7.18. supra,
podera:

a) apresentar recurso, no prazo de até 30 (trinta) dias, a autoridade que proferiu a
decisdo, a qual, se ndo reconsiderar a decisdo no prazo de até 30 (trinta) dias,
encaminhara o recurso ao Exmo. Sr. Prefeito, para decisdo final no prazo de até 30
(trinta) dias;

b) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de até 45 (quarenta e cinco)
dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

7.19. Exaurida a fase recursal, o MUNICIPIO, devera:

a) registrar em plataforma eletronica as impropriedades que deram causa a rejei¢ao;

b) no caso de rejeicdo da prestacédo de contas final, notificar a OSC PARCEIRA para
gue, no prazo de até 30 (trinta) dias:

b.1.) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucao
do objeto a que deu causa ou com relagédo a omissao na apresentacdo da prestacao de
contas;

b.2.) solicite o ressarcimento ao erario por meio de acbes compensatorias de interesse



ai\“‘/@
)

PREFEITURADE |
SANTANA DE PARNAIBA

publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do 8§ 2° do art.
72 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteracdes.

7.19.1. Compete exclusivamente ao Chefe do Poder Executivo autorizar o
ressarcimento de que trata a alinea "b.2" do subitem supra, devendo estes, se
pronunciarem sobre a solicitacdo, no prazo de até 30 (trinta) dias.

7.19.2. Os demais parametros para concessao do ressarcimento de que trata a alinea
"b.2." do subitem supra, serdo definidos observando-se os objetivos da politica, do
plano, do programa ou da acdo em que a parceria esteja inserida.

7.20. O ndo ressarcimento ao erario ensejara a inscricdo do débito na Divida Ativa do
Municipio de Santana de Parnaiba, por meio de despacho da autoridade competente.

CLAUSULA OITAVA — DO VALOR TOTAL DE REPASSE, DO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

8.1. Para a execucado das acdes e atividades previstas neste Termo de Colaboracao,
serdo disponibilizados recursos no valor de R$ ................ (cereeenn ), conforme cronograma
de desembolso, constante do Plano de Trabalho aprovado (Anexo | deste instrumento).

8.2. As despesas com a execucao deste Termo de Colaboracéo correrdo por conta das
seguintes dotacdes n° ............ a folha ......... do processo administrativo n°................ ,
empenho n® ........ datado de ........ .

8.3. [Nos casos de Termos de Colaboracdo com vigéncia superior a um exercicio
financeiro, prever clausula autorizativa de utilizacdo dos eventuais saldos financeiros
em exercicio subsequente]

CLAUSULA NONA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1. A liberagéo das parcelas dos recursos sera efetivada em estrita conformidade com
o cronograma de desembolso aprovado, valores e datas, apos o ateste do gestor da
parceria, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades: | — quando houver evidencias de irregularidade na aplicagcéo de parcela
anteriormente recebida; Il — quando constatado o desvio de finalidade na aplicacéo dos
recursos ou o inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relagdo a
obrigacdes estabelecidas no termo de colaboragéo; Ill — quando a organizagdao da
sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
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apontadas pela administracéo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

9.2. O numero deste Termo de Colaboracdo devera constar nos documentos fiscais
comprobatérios das despesas.

9.3. As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas em estrita
observancia ao plano de trabalho aprovado e as clausulas pactuadas, sendo vedado:

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

c) pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da
parceria;

d) pagar despesas a titulo de taxa de administracao;

e) pagar multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracao
Puablica Municipal na liberacéo de recursos financeiros.

9.4. As parcelas previstas no cronograma de desembolso serdo retidas no caso de
apresentacao de irregularidades impeditivas de ateste e/ou no caso de ndo atendimento
a notificacdo para sanar ou cumprir obrigacdo, excetuando-se 0s casos de servicos
essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populacéo,
desde que precedida de justificativa expressa e fundamentada do Sr. Secretario da
pasta, para a continuidade dos repasses.

9.5. No caso do cronograma de desembolso prever mais de uma parcela de repasse de
recursos, para recebimento de cada parcela:

a) a Secretaria responsavel pela parceria devera verificar a regularidade fiscal da OSC
PARCEIRA, por meio de consulta as certiddes;

a.l.) quando as certidbes nao estiverem disponiveis eletronicamente, a OSC
PARCEIRA sera notificada para regularizar a situacdo e  apresentar a respetiva
certiddo para liberacao da parcela prevista no cronograma de desembolso;

b) a OSC PARCEIRA deverad apresentar a prestacdo de contas da(s) parcela(s)
anterior(es), nos termos do disposto no Capitulo IV da Lei Federal n® 13.019/2014.

b.1.) a analise da prestacdo de contas ndo compromete a liberacdo das parcelas de
recursos subsequentes.
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CLAUSULA DECIMA — DA CONTRAPARTIDA E DA FORMA DE SUA AFERICAO EM
BENS E OU SERVICOS

[incluir quando for o caso exigéncia de contrapartida em bens e/ou servicos, com
identificacdo da expressdo monetaria]

10.1.

10.2.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ASSUNGCAO OU TRANSFERENCIA DE
RESPONSABILIDADE

11.1. Nas hip6teses de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC PARCEIRA, o
MUNICIPIO podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populacao, por ato préprio e independente de autorizacao judicial, a fim de
realizar ou manter a execucao das metas e atividades pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da OSC PARCEIRA, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

b) assumir a responsabilidade pela execucéo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela OSC PARCEIRA até o
momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades;

c¢) no caso de transferéncia da responsabilidade pela execucdo do restante do objeto da
parceria, a Administracdo Publica Municipal, devera convocar OSC PARCEIRA
participante do chamamento publico realizado, desde que atendida a ordem de
classificagcao e mantidas as mesmas condi¢des do instrumento anterior.

d) Na impossibilidade justificada da convocacgéo de que trata a letra “c” do subitem 11.1.
ou na auséncia de interesse das OSCs convocadas, o MUNICIPIO assumira
diretamente a execucédo do objeto, podendo realizar novo chamamento publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS BENS REMANESCENTES

12.1. Para os fins deste Termo de Colaboragcdo, considera-se bens remanescentes
equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos da parceria,
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necessarios a consecucao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

[As demais clausulas pertinentes aos bens remanescentes, tais como definicdo de
titularidade e procedimentos, deverdo ser definidas caso a caso, mantendo coeréncia
com o disposto no artigo 36 da Lei Federal n°® 13.019/2014]

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES

13.1. Quando a execucao da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho,
com as normas da Lei Federal n® 13.019/2014 e da legislacdo especifica, 0 MUNICIPIO
podera aplicar a OSC PARCEIRA as seguintes sanc¢odes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebracdo de parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da Administracdo Publica
Municipal, por prazo nao superior a dois anos; ou

c) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgéaos e entidades de todas as esferas de governo.

13.1.1. A sancao de adverténcia tem carater educativo e preventivo e serd aplicada
guando verificadas irregularidades que nao justifiquem a aplicacéo de penalidade mais
severa.

13.1.2. A sancdo de suspensdo temporaria devera ser aplicada nos casos em que
forem verificadas irregularidades na celebragdo, na execucdo ou na prestacdo de
contas da parceria e ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave,
considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do
caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela
provieram para administragéo publica.

13.1.3. A sancédo de adverténcia € de competéncia do Gestor da parceria.
13.1.4. As sangfes de suspensédo temporéria e de declaragdo de inidoneidade sdo de
competéncia exclusiva do Secretario da pasta responsavel pela parceria.

13.1.5. A aplicagdo das penalidades previstas neste artigo podera ser cumulativa a
outras medidas civis, penais e administrativas cabiveis.
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13.2. Compete ao Exmo. Sr. Prefeito decidir sobre recurso administrativo interposto em
face de decisdo de aplicacdo das penalidades, salvo nos casos de aplicacdo de
adverténcia quando o recurso devera ser enderecado ao Secretario da pasta
responsavel pela parceria.

13.3. A responsabilidade da OSC PARCEIRA serd apurada com a observancia do
devido processo legal, assegurados o contraditério e a ampla defesa, com os meios e
recursos a eles inerentes, devendo a aplicacdo das penalidades cabiveis respeitar os
principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

13.4. A autoridade competente notificara a OSC PARCEIRA e seus representantes
guando verificada conduta irregular que lhes for atribuida, caracterizando a infracao
cabivel e expondo os motivos da possibilidade de aplicacdo da sancao, para apresentar
defesa, se quiserem.

13.4.1. A ciéncia da notificacdo assegurard vista imediata dos autos.

13.4.2. A notificacdo da OSC PARCEIRA devera ser efetuada por correspondéncia com
aviso de recebimento - AR ou mediante protocolo na sede ou filial da OSC PARCEIRA.

13.4.3. O prazo para apresentacédo de defesa, contado da data de juntada do aviso de
recebimento - AR ou do protocolo da notificagcdo aos autos do processo administrativo
correspondente, sera de 10 (dez) dias uteis.

13.4.3.1. Com a apresentacdo de defesa, em qualquer caso, 0s 0Orgaos técnicos
deverédo se manifestar e, quando se tratar de possibilidade de aplicacdo das sanc¢bes
previstas, e devera ocorrer também manifestagdo da area juridica.

13.5. Decorrido o prazo para defesa e apds a manifestacdo dos 6rgdos técnicos e
juridicos, se for o caso, o gestor ou Secretario da pasta, no prazo de 10 (dez) dias uteis,
relatard o processo e decidira, fundamentadamente, pela aplicacdo ou ndo da sancéao,
determinando, conforme o caso, o periodo de sua duragao.

13.6. A deciséo de aplicagdo das penalidades ser& publicada na IOMSP, assegurada a
OSC PARCEIRA vista dos autos e oportunidade para apresentacdao de recurso

administrativo no prazo de 10 (dez) dias lteis.

13.7. Interposto recurso pela OSC PARCEIRA, a autoridade recorrida o apreciara no
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prazo de 10 (dez) dias uteis, e, decidindo pela manutencdo da penalidade aplicada,
remetera os autos a apreciacdo da autoridade superior para andlise e julgamento do
recurso no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis.

13.8. A ciéncia das decisGes de primeira e segunda instancia quanto a aplicacdo da
penalidade sera dada mediante publicacdo na IOMSP.

13.9. A reabilitagdo da sancgé&o prevista no § 1°, do inciso Il do artigo 73 da Lei Federal
n°® 13.019/2014, podera ser requerida apds 02 (dois) anos da aplicacdo da penalidade e
sera concedida quando a OSC PARCEIRA ressarcir ao MUNICIPIO pelos prejuizos
resultantes de sua conduta e/ou cumprir obrigacdo com ela firmada.

13.10. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data de apresentacdo da
prestacdo de contas, a aplicacdo das sancdes previstas no artigo 73 da Lei Federal n°®
13.019/2014.

13.11. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuracéo de infracéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA CONCLUSAO, DENUNCIA E RESCISAO

14.1. Este Termo de Colaboracdo podera ser denunciado ou rescindido a qualquer
tempo, nos termos do inciso XVI do artigo 42 da Lei Federal n® 13.019/2014.

14.1.1. Na ocorréncia de denuncia, os participes serdo responsaveis somente pelas
obrigacdes relativas ao periodo em que participaram voluntariamente da parceria.

14.2. Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive o0s provenientes das receitas obtidas das aplicagoes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Tesouro Municipal, no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracédo de tomada de contas especial.

14.2.1. Na devolugéo de que trata o subitem 14.2. e observada a vinculagéo legal dos
recursos, devera ser:

a) estornada a despesa orcamentaria, quando se tratar de devolugdo de recursos do
proprio exercicio; ou

b) registrada a receita orcamentaria, quando se tratar de devolucdo de recursos de
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exercicios anteriores.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO SISTEMA DE PROVISIONAMENTO DE VERBAS
RESCISORIAS

15.1. A OSC PARCEIRA adotara a sistemética de provisionamento de recursos para o
pagamento futuro de verbas rescisérias dos profissionais que compdem as equipes de
trabalho, mediante escrituracdo contébil especifica.

15.1.1. O pagamento das verbas rescisorias de que trata o subitem 15.1., ainda que
apos o término da execucdo da parceria, sera proporcional ao periodo de atuacdo do
profissional na execu¢cédo das metas previstas no plano de trabalho.

15.2. O montante da escrituracdo contabil especifica serd equivalente ao somatorio dos
valores das provisGes previstos no plano de trabalho para o periodo de vigéncia da
parceria, tais como 13° salario, férias, respectivos encargos e multa resciséria do FGTS
Nnos casos de rescisao sem justa causa.

15.3. Para pagamento das verbas rescisérias de empregados mantidos na OSC
PARCEIRA ap06s o encerramento da vigéncia da parceria, a OSC PARCEIRA devera
efetuar a transferéncia dos valores da conta corrente especifica da parceria para a sua
conta institucional, apresentando:

a) planilha de célculo, elaborada por profissional da area de contabilidade, de recursos
humanos ou outra area possuidora de competéncia técnica adequada na realiza¢do do
célculo, que indique a relacdo dos valores proporcionais ao tempo trabalhado e
beneficios futuros, para cada empregado;

b) comprovante de transferéncia dos valores provisionados em escrituragdo contabil
especifica, para a conta institucional da OSC PARCEIRA, ao término da parceria;

c) documento que demonstre a ciéncia dos referidos empregados quanto ao ato da
transferéncia dos recursos financeiros para o pagamento das verbas rescisorias,

referentes ao periodo da parceria;

d) declaragéo do representante legal da OSC PARCEIRA que ateste a quitacao pelo
MUNICIPIO, do passivo trabalhista;

e) declaracao do representante legal da OSC PARCEIRA, firmada sob as penas da lei,
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de que a OSC PARCEIRA fica integralmente responsavel pelas obrigac6es trabalhistas
e pelo pagamento posterior ao empregado.

15.4. Os valores de que trata o subitem 15.3., somente poderédo ser utilizados para
pagamento de verbas rescisorias.

15.5. Os documentos de que tratam as alineas “a” a “e€” do subitem 15.3., deverao
constar na prestacao de contas final.

15.6. O uso indevido e a malversacdo dos recursos vinculados para liquidacdo de
verbas rescisoOrias caracterizam apropriacdo indébita por parte da OSC PARCEIRA,
devendo seus representantes legais responder administrativa, penal e civilmente por tal
irregularidade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1. As parceiras elegem o foro da Comarca de Santana de Parnaiba para dirimir
eventuais questdes decorrentes do presente Termo de Colaboracdo, que néo foram
selecionadas em prévia tentativa de solucdo administrativa, com a participacdo da
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Termo de Colaboracao, excluir-se-a
o dia o inicio e incluir-se-a o dia do vencimento, prorrogando-se este para primeiro dia
atil, se recair em dia sem expediente.

E, por estarem assim justos e de acordo com as clausulas acima, assinam as partes o
presente instrumento, composto por .... (...) folhas, em ... (...) vias, todas de igual teor e
forma, para que produza seus efeitos legais, sendo a seguir arquivado em ordem
numérica de acordo com a legislagédo em vigor.

Santana de Parnaiba, de de 2.017.

Assinaturas de praxe — Prefeito e Secretario Municipal da pasta responsavel pela
parceria
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Assinatura Gestor e Suplente

Assinatura membros da Comissao de Monitoramento e Avaliacéo



